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  مقدمة

 ماللجنة الشعبية لخدمات لمخيم عسكر القديإعداد الخطة التنموية الاستراتيجية من قبل تم 

ســــــســــــة وبتمويل من ملا  وبالتعاون مع دائرة شــــــلاون اللاجميين )منتمة التحرير الفلســــــطينية(

hoping foundation حيـ  يـيتي إعـداد هـذخ الخطـة كمشــــــــــــــارفـة لجـان التخطيط وفافة ،

، والتي 2022ممثلي المجتمع المحلي وبالإســتناد الم مخرجات ةطة تحســين المخيم للعام 

تم اعـدادهـا من ةلام منتـدح تحســــــــــــــين مخيم عســــــــــــــكر القـديم  تمويـل من الوفالة الياكانية 

 .JICAي للتعاون الدول

تهدف عملية التخطيط التنموي الاســتراتيجي الم تحقيق تنمية مجتمةية شــاملة رــمن رؤية 

تســــهم في تطوير فافة المجالات التنموية  ،وارــــحة واهداف محددة ومنهجية علمية منتمة

وتضـــــمن ان تلاون الاســـــتجاكة لعملية التطوير والتنمية ، المخيمذات الاولوية علم مســـــتوح 

 ،وسكان المخيمالملحة للمواطنين ينسجم مع الاحتياجات المجتمةية  كشكل علمي وبما

 

 

لذلل  كمم  أممةة وأمدا  عملةة التطية  التممو  الاسذذذذذذذذذتراكةتح المر و كح ةق ا  ما  

 -يلح:

ثــا ــل ةلام عمليـات التنميــة وتحــديــد التخطيط واعتمــادهــا فمنهج مـيســــــــــــــســــــــــــــة عمليـة  .1

 التوجهات الاستراتيجية للمجتمع المحلي. 

تشــــجيع المشــــارفة المجتمةية كما يعنت من الانتما  والعمل الجماعي وةدمة الصــــال   .2

 العام للال تجمع تشمله عملية التخطيط .

تعنين التلااملية ما  ين قطاعات المجتمع المختلفة وةاصـــــــــــة ما  ين العام والخا  و  .3

مـــاد عتالاهلي لـــدعم جهود التنميـــة المحليـــة وتطوير المبـــادرات المختلفـــة من ةلام الا

 علم المصادر المحلية الذاتية.

تشخيص الورع الحالي للاافة القطاعات والمجالات التنموية وتمكين المجتمع المحلي  .4

من تحديد القدرات الرئيســــية المتعلقة كه )نقاق القوة والفر ( كالإرــــافة الم التحديات 

شخيص التوالمةيقات التي تواجهه )نقاق الضـع  و التهديدات( حي  تم ةلام عملية 

والتحليل الاستراتيجي إعداد  التقرير التشخيصي والذي يعد أهم وثيقة مرجةية تشخص 

 .المخيموتقدم صورة وارحة للاافة القطاعات التنموية داةل  لمخيم واقع ا
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لي التصـــور المســـتقبورـــع رؤية تنموية موحدة وشـــاملة كمشـــارفة المواطنين تعبر عن  .5

ار تمني رــمن اط وتضــمن تنمية المخيم وتطويرخالذي ســيكوون عليه المخيم مســتقبلا 

 اعوام. 4متوسط مدته 

تحديد اهم الاحتياجات والاولويات والقضـــــــــــايا التنموية ذات العلاقة التي يج  الترفين  .6

 عليها ةلام فترة عمر الخطة التنموية الاستراتيجية.

اجات يورع مجموعة من الاهداف الاستراتيجية والتي تضمن ايجاد تدةلات تلبي احت .7

 طــاعـات والمجـالات التنمويـة فيالمجتمع المحلي والمواطنين وترفن علم تنميـة اهم الق

 .المخيم

إعداد  ةطة تنفيذية تتضـمن اطار تمني محدد وتشتمل علم الاهداف والمشاريع التي  .2

ســــــــــــــيتم تحايقهــا ةلام الاعوام الاربع القــادمــة كمــا يمكن المجتمع المحلي من تحــديــد 

 رؤيته المستقبلية كشكل جلي ومحدد.واستيضاح توجهاته التنموية 

تصـــــــــميم ةطة متاكعة تضـــــــــمن  ياق مدح النجاح في تحقيق الاســـــــــتراتيجية وتنفيذها  .9

كحي  تتضـمن ملاشــرات محددة وادوات  ياق وارــحة تتي  التي د من النتائج المتحققة 

ـــومـــدح التطبيق والنجـــاح الفعلي في تنفيـــذ الخطـــة وتحقيق  ة الاهـــداف الاســــــــــــــتراتيجي

 المطلوبة.

 مم تةة العمل

عداد الخطة التنموية الاستراتجية من ةلام مجموعة من الوسائل والاسالي  والمراحل إ تم 

تم تطبيق سيمراحل واثنم عشر ةطوة، حي   5والخطوات والتي استندت كالاساق علم 

ان عداد الخطة رمن جدوم تمني محدد علم إ الثلاث مراحل الاولم منها  هدف انجات و 

خطة  تنفيذ متاكعة ال المتعلقةالراكعة والخامسة  المراحل استلامامعلم  لاحقا العمليتم 

ية تحضير تتشكل منهجلذلك  العلاقة، ذات المحلي المجتمع ممثليالإستراتيجية كالتعاون مع 

 :التالي حوالن علموتنفيذ ومتاكعة وتقييم الخطط الإستراتيجية التنموية من ةمس مراحل 

 
  الأولم: مرحلة التنتيم والتحليلالمرحلة 

  المرحلة الثانية: مرحلة تحديد الأولويات والرؤية والأهداف التنموية، أي تحديد الإطار
 التنموي.

 المرحلة الثالثة: مرحلة ورع ةطط التنفيذ والمتاكعة والتقييم 

 المرحلة الراكعة: مرحلة تنفيذ البرامج والمشاريع 

  المتاكعة والتقييم والتحدي المرحلة الخامسة: مرحلة 

   -( علم النحو التالي:1 ما هو مور  في الشكل رقم )
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 : مراحل عملةة إعداد الطية التمموية  المشاركة وخيواك ا 1شكل رقم 
 

تجدر الاشــــــارة الم انه ومنذ انطلال العمل كالخطة الاســــــتراتيجية فان قد تم تشــــــكيل لجان 

فريق التخطيط والذي تم اســــتلامام عملية تشــــكيله كعد اللقا   التخطيط الاســــاســــي ومن  ينها

المجتمعي الاوم وبعد مرحلة حشــــــــــــد وتحليل اصــــــــــــحال العلاقة، حي  قام فريق التخطيط  

، و فــذلــك ر النمني المقترح لعمليــة التخطيطالاطــاإعــداد ورــــــــــــــمن مراحــل العمــل الاولم كــ

التخطيط تنتيم اللقــــا  المجتمعي الاوم والــــذي اســــــــــــــتهــــدف الاعلان عن انطلال عمليــــة 

الاســتراتيجي، كالإرــافة الم تشــكيل لجنة ممثلي اصــحال العلاقة وتشــكيل لجان المجالات 

 تخلل ذلك، و التنمويـة  وتحـديـد ادوارهـا وذلك من ةلام عدة اجتماعات عقدت لهذا الغر 

المختلفة وتعريفها كعملية التخطيط الاســــــــــــــتراتيجي واهدافها ومراحلها  تدري  لجان التخطيط

 وادوار اللجان وطبيعة عملها.

حي  المخيم ك ذلك فقد تم البد  كعملية تشـــخيص ودراســـة فافة القطاعات التنموية المتعلقة 

لجنة البنم التحتية والبيمة، اللجنة الاجتماعية  تم تشـــــكيل )اربعة لجان ( تخصـــــصـــــية وهي

وقد تجلم دور هذخ اللجان في المشـــارفة  لجنة الاقتصـــادية، لجنة الردارة والحكم الرشـــيد.ال

في المرحلة الاولم من عملية التخطيط والمتمثلة ) تشخيص الورع القائم( وانجات التحليل 

الاســــــــــــــتراتيجي للقطـاعــات التنمويــة المختلفــة، حيــ  قـامــل لجــان المجــالات التنمويــة  تقــديم 

ة اولية للال مجام رئيســــــي او فرعي من مجالات العمل محل الدراســــــة، تقارير تشــــــخيصــــــي

كحي  تم تحضـــير تقرير شـــامل يتضـــمن فافة نتائج عمل اللجان والقضـــايا التنموية التي تم 

 تحديدها وهو التقرير التشخيصي.

كعد اسـتلامام العمل كمرحلة التشخيص وإعداد قائمة كالقضايا التنموية التي تضمنها التقرير 

شـــــــــــــار  فيها ممثلون لجان  ( و التي22/7/2023) تاريخ الاولم تم عقد ورشـــــــــــــة العمل 

ي كالإرــافة الم ممثلي اصــحال العلاقة ولجان المجالات التنموية والتي اســالتخطيط الاســ
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واةتيار عشــــــــــرة قضــــــــــايا تنموية   ذات اولوية، تلا  للمخيمتم ةلالها تحديد الرؤية التنموية 

ذلــك  يــام فريق التخطيط الاســـــــــــــــاســــــــــــــي و لجــان المجـــالات التنمويــة    تحـــديــد الاهـــداف 

الاســتراتيجية ذات الصــلة كالقضــايا التنموية الاســاســية ، وذلك من ةلام اجتماعات مكتبية 

ل اســـــــــبال وجذور المشـــــــــكلات ، كالإرـــــــــافة الم ذلك فقد تم تحديد و كالاعتماد علم تحلي

المشــــــــــــروعات التنموية المنوي تنفيذها ةلام المرحلة المكوناتالرئيســــــــــــة للال  رنامج وتحديد 

القادمة، وفذلك انجات عملية توصــــــيف مبدئي للمشــــــاريع. كعد الانتها  من تحديد الاهداف 

والتي تم من  (02/9/2023نية  تاريخ )وتوصـــــــــيفها تم عقد ورشـــــــــة العمل الثاوالمشـــــــــاريع 

ةلالها عر  نتائج عمل اللجان علم المشــارفين/ات  هدف تمكينهم من مراجعة الاهداف 

 والمشروعات المقترحة وتوصيفها وا دا  اية ملاحتات واقتراح اية تعديلات ذات صلة.

ة   الخطـــوقـــد تم عر  ،ةطـــة التنفيـــذ وةطـــة المتـــاكعـــة والتقييم إعـــدادوبنـــا  علم ذلـــك تم 

تم فيه اســــــتعرا  مخرجات الخطة وبنا  علم ملاحتات المخيم الاســــــتراتيجية علم اهالي 

 المشارفين/ات تم صياغة وثيقة الخطة كشكلها النهائي.

والجدوم المرفق يقدم تفصــــــــــــــيل للمراحل والانشــــــــــــــطة التي تم انجاتها كالاعتماد علم دليل 

ةلام  الفلســطينية والتي يمكن تورــيحها منالتخطيط التنموي الاســتراتيجي للمدن والبلدات 

 ( علم النحو التالي:2استعرا  الشكل رقم )

 ( : مراحل وخيوات وانشية إعداد الطية الاستراكةتةة  المشاركة1رقم )  دول

 النشاق الخطوة المرحلة
 
 
 

الاولم    اين نحن ؟ 
  

من قبل  اللاتمة الترتيبات اجرا  عداد التهيمة والإ
 اللجنة.

 ورع هيكلية ادارة عملية التخطيط
 تحضير ةطة تنفيذ عملية التخطيط

تحليل وحشد اصحال 
 العلاقة

 تحليل اصحال العلاقة
تشكيل لجنة ممثلي اصحال 

 لجان المجالات التنمويةالعلاقة و 
عر  ةطة التنفيذ وادوار 

 المشارفين
 تشخيص المجالات التنموية تشخيص الورع القائم

 تحضير التقرير التشخيصي 
الثانية :  الم اين نريد 

 ان نتجه ؟  
تحديد الاولويات 

 المجتمةية 
تحديد القضايا التنموية ذات 

 الاولوية
تحديد الرؤية والاهداف 

 التنموية
 تحديد الرؤية التنموية

 تحديد الاهداف التنموية
ورع ملاشرات لاياق مدح تحقق 

 الاهداف 
 اقتراح مشاريع تنموية وتوصيفها  تحديد وتوصيف المشاريع فيف نصل ؟الثالثة : 

مراجعة الاهداف والمشاريع 
 المقترحة وتحديدها كشكل نهائي

 تحضير مصفوفة التنفيذ
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ورع ةطط التنفيذ 
 والمتاكعة والتقييم

 التوصيف المكاني لخطة التنفيذ
 التوصيف المكاني لخطة التنفيذ
 تحضير ةطة المتاكعة والتقييم 

تحضير وثيقة الخطة 
 وتحقيق شرعيتها

 تحضير مسودة الخطة
 اللجنةتبني الخطة من قبل 

 مراجعة الخطة من قبل المجتمع 
 تو يع العقد المجتمعي

لدائرة تسليم نسخة من الخطة 
 شلاوون اللاجميين

 
 مراحل إعداد  الطية الاستراكةتةة

كعدد من المراحل والخطوات المتعا بة والمتنامنة والتي  ةالاستراتيجيالخطة إعداد مرت عملية 
 -يمكن اجمالها علم النحو التالي:

 المرحلة الاولم )اين نحن الان ؟(  .1

 المرحلة الثانية )اين نريد ان نتجه ؟(  .2

 المرحلة الثالثة ) يف نصل ؟(  .3

 وكشطةص الوضع الحالحعداد مرحلة الإالمرحلة الاولى )اي  نح  الان ؟ ( 

والتهيمة لعملية التخطيط وذلك من ةلام اةتيار منسق لعملية  عداد كالإ دأت هذخ المرحلة 

الم تشكيل ثلاث لجان تخطيط اساسية وهي لجنة التخطيط التنموي  كالإرافةالتخطيط 

كيل ها ، فذلك تشإعدادعلم سير الخطة ومراحل  إشرافيهالاستراتيجي وهي كمثاكة لجنة 

  الشعبية اللجنةمن فريق التخطيط الاساسي كشكل مبدئي والذي يضم في عضويته فادر 

التي و  لجان المجالات التنمويةالم ممثلين عن لجنة اصحال العلاقة ومنسقي  كالإرافة

 ان من مهامه  يادة عملية التخطيط التنموي الاستراتيجي وادارتها والتنسيق للاافة انشطة 

في ذلك إدارة الاجتماات وورش العمل وتحضير أي تقارير لاتمة أثنا  عملية التخطيط كما 

 العملية.

 هةكلةة عملةة التطية 

ة عملي لإدارة ذلك وبعد الانتها  من عملية تشـــــــــــكيل اللجان تم ورـــــــــــع هيكلية وارــــــــــــحة 

التخطيط والتي ســاهمل  تورــي  فافة اطراف وجهات عملية التخطيط والعلاقات فما  ينها 

ها ومهامها في ةطوة تعتبر مهمة من حي  توفير صــــــــــــــورة متلااملة تورــــــــــــــ  وفذلك ادوار 

لجميع المشــــــــــارفين ادوارهم في عملية التخطيط مما يعنت من درجة التنامهم واهتمامهم في 

 ذات الوقل.

ان من اهم اســبال نجاح عمليات التخطيط التنموي الاســتراتيجي هو وجود هيكلية وارــحة 

علم ان تتهر هذخ الهيكلية الجهات المشــــــــــــارفة العملية والعلاقات  عملية التخطيط  لإدارة

 :خطيطعملية التإعداد لذلك يور  الشكل المرفق الهيكلية المتبعة في  المتبادلة فيما  ينها.
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 لتمة التطية  الاستراكةتح لتمة البماء المؤسسح

 لتمة
ممثلح  

 اصحاب العلاقة

 المتتمع المحلح
ملاسسات المجتمع 
 المدني

لمخيممهنيين من ا نا  ا 
  القطاع الخا   

 فريق التطية  الاستراكةتح
منسق الفريق 
  المملاسسات في المخيممدرا 
مقرر لجنة التخطيط الاستراتيجي 
عضو مجلس( ) 
  ةبرا 
المخيممن ا نا  يينمهن 

 لتان العمل المتطصصة

كمثيل وكمسيق 
 واخبار

عضوية وكايد 
 وكزويد معلومات

 ودعم وكزويد  معلومات واراءعضوية 

 عضوية 
 وكايد 

متا عة 
 وكمسيق

 دعم فمح

 اللتمةالمادر الفمح فح 

كبادل 
 معلومات واراء

 ودعم فمحعضوية   كمسيق

 كمسيق وكبادل اراء ومعلومات عضوية وكو ةه واقرار

 وكأيد واخبارعضوية 

 كبادل معلومات واراء

( : الهيكلية المقترحة التي توضح العلاقات المتبادلة بين جهات عملية التخطيط0شكل رقم )  
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ةطة تنفيذ عملية التخطيط وذلك  هدف التخطيط كشـــــــكل محكم اثنا  إعداد ترافق ذلك مع ي

 كما يضــمن تحديد المهام والاطار النمني والمســلاوليات ةالاســتراتيجيالخطة التنموية  إعداد 

 . دقة

 ذلك واســـتلامالا لمنهج تعنين المشـــارفة المجتمةية فقد تم عقد لقا  مجتمعي اوم كمشـــارفة  

 هـــدف الاعلان عن انطلال عمليـــة  مخيمذوي العلاقـــة واهـــالي اللتخطيط و  ـــافـــة لجـــان ا

حضـــــــور وهيكلية عملية التنفيذ علم ال التخطيط التنموي الاســـــــتراتيجي وعر  ةطة التنفيذ

ضــــــمن للخطة وي والتيييدوالتطرل للاافة مراحل عملية التخطيط كما يســــــهم في حشــــــد الدعم 

وســــــــير عمل الخطة ولجانها المختلفة  ع واطلاعهم علم فافة مراحل ومهاممشــــــــارفة الجمي

الم ذلك فقد تم فت  كال المشارفة كاللجان سو ا لجنة ممثلي أصحال العلاقة ام  كالإرافة

وذلك  هدف تعنين المشــــــــــــارفة المجتمةية للاافة الفمات المجتمةية  لجان المجالات التنموية

 وةصوصا فمة الشبال والنسا .

اقع الحالي و ايضـا وفيما يتعلق كالاســتعداد لتنفيذ مهام المرحلة الاولم والمتعلقة  تشــخيص ال

وتعنين المشارفة المجتمةية للمواطنين في فافة مراحل عملية التخطيط تم تشكيل لجنة من 

الم  افةكالإرممثلي اصحال العلاقة والذين يمثلون فافة فمات المجتمع المحلي وقطاعاته 

 ر اللجنة الشعبية لخدمات مخيم عسكتشكيل اربعة لجان عمل متخصصه تشكلل من افراد 

حي  فان من مهامها الرئيســـــية مســـــاعدة فريق التخطيط الاســـــاســـــي علم  مخيما  الا نمن 

قطاعات لوعمل التحليل التنموي الاســـــــتراتيجي للاافة ا مخيمص الورـــــــع القائم في التشـــــــخي

قا الم لجنة البنا  الملاسـسـي والتي تم تشـكيلها مسب كالإرـافة، مخيمالتنموية علم مسـتوح ال

سية القطاعات التنموية الرئي وتشـمل .للمخيملواقع الداةلي والتي عملل ايضـا علم دارسـة ا

 وهي علم النحو التالي:التي تم العمل عليها وتشخيصها ، 

والذي شـــمل فلا من مجالات )الطرل والمواصـــلات،  البمى التحتةة والبيئةمتال  .1

 ة، البيمالأمطار خوتصـــــريف ميا ، المياخ والصـــــرف الصـــــحيالطاقة والاتصـــــالات

 . (ةبالنفايات الصل والصحة العامة،

 المرأة  والـذي شــــــــــــــمـل فلا من مجالات )التعليم ،الصــــــــــــــحة، المتذال الا تمذاعح .2

 (الإعاقة، فبار السن، الشبال والريارةذوي  ،والطفولة المبكرة

 ، والتجارةوالتوظيف والذي شمل فلا من مجالات )العمل المحلح متال الاقتصاد .3

 (والخدمات المساندة
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 ،والتنتيم والذي شــــــــمل فلا من مجالات )التخطيطدار  والحكم الرشذذذذذيد متال الإ .4

اللجنة الشــعبية لخدمات إدارة وحوفمة الملاسـســات وةاصـة الامن وادارة اللاوارث، 

 مخيم عسكر(

كعد الانتها  من عملية تشـــكيل اللجان الاســـاســـية والمتخصـــصـــة وممثلي اصـــحال العلاقة، 

قع الحالي تشخيص الواو لعمل علم التحليل الاسـتراتيجي كا لجان المجالات التنمويةكاشـرت 

علم مسـتوح القطاعات التنموية المختلفة، حي  تم تحليل فل مجام وقطاع مسـتهدف عبر 

دراســــــــــــة فل مجام كشــــــــــــكل مســــــــــــتليو وتحديد الملاثرات الايجا ية )نقاق القوة و الفر ( 

ايا تياجات واولوية القضـــــالم تحديد الاح كالإرـــــافةالســـــلبية )نقاق الضـــــع  و التهديدات( و 

التنموية التي ســــــــيتم العمل عليها ةلام المرحلة القادمة، حي  فان مخرم هذخ المرحلة هو 

والذي رـــــــــــم العديد من القطاعات مخيم لتشـــــــــــخيصـــــــــــي والتحليل التنموي للالتقرير ا إعداد 

 المذفورة كالتحليل والتشخيص والتفصيل التام للال قطاع ومجام مستهدف.

 مرحلة كحديد الاطار التممو  الاستراكةتحانةة )اي  نريد ان نتته ؟ ( المرحلة الث

ية الم تحديد الرؤ  كالإرـــــــــافةالقضـــــــــايا التنموية ذات الاولية  إةتيار تضـــــــــمن هذخ المرحلة

، ولمالاعمل العقد ورشـــــــــــة  وذلك من ةلام، كالمخيمالتي تتعلق  ةالاســـــــــــتراتيجيوالاهداف 

تم ةلالها عر  ملخص التقرير التشــــــخيصــــــي والقضــــــايا التنموية ذات العلاقة التي  والتي

،  إنجاتخك لجان المجالات التنمويةمخرجات التحليل الاســـــــــتراتيجي التي قامل  فيحدنتجل 

عليها  والتصـــــــــــــويلمخيم ولوية كالنســــــــــــبة للأتعتبر ذات التي قضــــــــــــايا التم اةتيار اهم  وقد

لمحلي فقضـايا تنموية سـيتم الترفين عليها ةلام رمن الخطة واةتيارها من قبل المجتمع ا

العمل ك لجان المجالات التنموية  يامتلا ذلك  مخيم عســــكر القديم مســـــتقبلا .ل ةالاســــتراتيجي

الاهداف التنموية من ةلام اةتيار اعداد الاطار التنموي والذي يتضـــــــــمن القضـــــــــايا و علم 

 مكونات تنفيذ البرامجالم تحديد  كالإرــــــــــــــافةهدف الم ثلاث اهداف للال قضــــــــــــــية تنموية 

 .المرتبطة ككل مجام تنموي 

 توصةف وكحضير وثةقة الطية الو اعداد الطي  مرحلة المرحلة الثالثة )كةف نصل ؟( 
ف المختلفة وذلك  هد لجان المجالات التنمويةعقد ورشــــــــة العمل الثانية كمشــــــــارفة  ذلكتم 

لجان و مراجعة الاهداف والمشـاريع وتحديدها كشـكل نهائي من قبل ممثلي اصـحال العلاقة 

لل من المشـــاريع المنوي تنفيذها. ايضـــا اشـــتم وللتي دوالمهتمين والخبرا   المجالات التنموية

تحضــــــــــــير وثيقة الخطة وجمع محتوياتها كما يورــــــــــــ  فافة عناصــــــــــــر و هذخ المرحلة علم 

للجنة ا. واعتمادها كشـــــــكل رســـــــمي من قبل لمخيمل ةالاســـــــتراتيجيةلات الخطة التنموية ومد

 .والمجتمع المحلي الشعبية لخدمات مخيم عسكر
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 ع  المطةم  لمحة عامة
لنلابة التي والذي تيسس نتيجة ا للاجمين الفلسطينيين في الضفة الغربيةا اتمخيمإحدح هو 

 5يقع داةل حدود  لدية نا لس، علم كعد و ، م 1942وقعل للشع  الفلسطيني في العام 

يحدخ من الشمام حي المسا ن الشعبية، ومن الشرل قرية عنموق، ومن الغرل جبل   م،

 .تارة النراعة وفلية الشيخ تايدعسكر وقرية عسكر البلد، ومن الجنول مبنم و 

داةل حدود  لدية نا لس، شمام شرل مرفن مدينة نا لس، ويقع علم  مخيم عسكر القديم يقع

يبلغ عدد سكان و  دونم 299، وتبلغ مساحته الطريق الملادية إلم وادي البادان وغور الأردن

 .2023لسكان لسنة العام لتعداد تقديرات النسمة وفق  7265 مخيم عسكر

 

  للمخيملخصائص الجغرافية ا 
 الموقع والعلاقة الإقلةمةة:  

يمتات مناخ مخيم عســــــــكر كينمه مناخ متوســــــــطي  حار جاف في فصــــــــل الصــــــــيف، وبارد  

في حين أن درجة مموية،  22ممطر في فصـــــل الشـــــتا ، حي  يبلغ متوســـــط درجة الحرارة 

يقع مخيم عســــــكر القديم رـــــــمن حدود مدينة نا لس والتي تقع ، %63نســــــبة الرطوبة تبلغ 

مالي بيلين عيبام الشــــــــكلٍ مســــــــتطيلٍ يمتد من الشــــــــرل إلم الغرل تقع  ين جعلم وادٍ كشــــــــ

الجنول، ويطل وادي نا لس من الجهة الشـــر ية علم غور نا لس الذي ســـميم  والجرتيم من

 . كاسمها، والذي يمتد علم طوم نهر الأردن
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  الديموغرافةةالطصائص 

 فيما، 2023 لعام النيادة السكانيةوفق تقديرات  نسمة 7265مخيم عسكر يبلغ عدد سكان 

( %49موتعين إلم) 2017نسمة وفقا  لرحصا  الفلسطيني لعام  6522عدد السكان   لغ

( من مجموع %33سنة ) 15تبلغ نسبة الذين تقل أعمارهم عن  فما، ( إناث%51ذفور و)

( من مجموع %27سنة حوالي ) 30السكان، أما نسبة فمة الشبال التي تقل أعمارهم عن 

( %5أما الفمة العمرية التي تنيد أعمارها عن الستين سنة والتي تقدر  ـ ) المخيمالسكان في 

   1 من مجموع السكان.

 (0203-0203) م  للأعوام لمطةم عسكر القديم( عدد السكان المتوقع 0.1 دول )

0203 0202 0205 0203 

7265 7401 7537 
7672 

 

 0203، حصاء الفلسييمحالت از المركز  للإكقديرات الزيارد  السكانةة وفق بةانات المصدر : 

 

 

                                                 
يمكن الرجوع   ، الجهاز المركزي للإحصاء الفلسطيني، 2017 نا لسالتعداد العام للسكان والمسا ن والمنشآت لمحافتة  نتائج1 

 . 15http://library.mas.ps/records/attachmentdetails/20للبيانات علم الراكط  التالي:

 الفئة العمريةحسب  مطةم عسكر القديم ( كوزيع السكان فح0 دول )

 المسبة المئوية عدد الافراد الفئة العمرية
 عام( 29-15الشبال ) 

2196 27% 
 14الأطفــــام ) اقــــل من 

 عام(
2363 33% 

 عام فا ثر( 60المسنين )
373 5% 

 . 2017حصا  الفلسطيني ، التعداد العام للسكان عام المصدر : الجهات المرفني لر

 و التمس  عمر( كوزيع السكان حسب فئة ال0 دول رقم )

 المتموع الإناث اللكور فئات الاعمار

0-4 402 320 722 

5-9 409 397 206 

10-14 360 415 775 

15-19 
356 320 736 

20-24 
323 313 636 

http://library.mas.ps/records/attachmentdetails/2015
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 المتموع الإناث اللكور فئات الاعمار

25-29 
292 257 555 

30-34 
129 199 322 

35-39 
174 193 367 

40-44 
164 127 351 

45-49 169 143 312 

50-54 123 146 269 

55-59 21 97 172 

60-64 56 71 127 

+65 110 136 246 

 0 0 0 غير مبين

 6522 3314 3214 المتموع

 نا لسمحافتة في  2017حصا  الفلسطيني ، التعداد العام للسكان عام المصدر : الجهات المرفني لر

 

 

 ملطص كشطةص القياعات التمموية

 الا تماعةة  قياع التممةة
والمرتبط كــالمجــالات التنمويــة  للمخيمالتي تقــدم  الخــدمــات الاجتمــاعيــةويمكن إجمــام هــذخ 

 :المختلفة، علم النحو التالي
تنمية  يالتي تســــــــــــــهم فمن أهم القطاعات التنموية لمخيم في ايعتبر قطاع التعليم : التعلةم

 أســـاســـا   مخيمتوي اليحوالإدارية،  البشــرية والاقتصـــاديةوالموارد المجتمةية الايادات وتطوير 

) مدرسة الذفور الا تدائية، مدرسة الذفور الثانوية، مدرسة  مدارق أسـاسية وثانوية 4علم 

ةاصـــة  ريا  مخيمفي ال ارـــافة إلم انه يتوفر لثانوية(الاناث الا تدائية، مدرســـة الإناث ا

نقص و ا تتاظ في كعو الغرف الصلية  للان وعلم الرغم من ذلك يلاحظ وجود. للأطفام

ورــع  البنية التحتية للمرافق التعليمية المســاندة فالمختبرات العلمية والملاع  والســاحات 

إرــــــــــــــافة لعدم وجود  مخيم،مدارق الومحـدوديـة في الموارد والإمكـانيـات المادية في وغيرخ 

مع أهمية الاشــــــــــارة الم وجود عدة  تخصــــــــــصــــــــــات مهنية وصــــــــــناعية في مدارق المخيم.

ملاســــســــات تســــتهدف مورــــوع التعليم في المخيم وتشــــمل جمةية مدرســــة الامهات وجمةية 

اســعاد الطفل والمرفن النســوي والذي يقدم  رام  للتعليم المســاند ويســتهدف تحســين مســتوح 

 في المخيم. التعليم
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( 4212مجموعه ) ما  مخيم عســــــــكريبلغ عدد الملتحقين كالتعليم في في ذات الســــــــيال،  

من مجموع  115وجود إناث(، إرافة إلم  2446ذفور، و  2372موتعين إلم )طال /ة 

) ةارم اطار التعليم( وذلك وفق  يانات  متعلمينالغير من فمة  مخيم عســـــكرالســـــكان في 

إ بام علم التعليم ونتائج  مع اهمية الاشـــــارة الم وجود. 2017التعداد العام للســـــكان للعام 

طال   70 فذلك يمكن الاشـــــــارة الم وجودالعامة عىل مســـــــتوح المخيم، ممينة في الثانوية 

 اتالجامعالتعليم و أقســــــــاق مســــــــاعدة لدفع دعم و كحاجة إلم من الحالات الفقيرة والمحتاجة 

 توفير من  دراسية للطلبة الفقرا  وتحفين المتفوقين.والعمل علم 

يوجد في المخيم مرفن صـــــحي تاكع )الاونروا( إرــــــافة إلم مرفن تاكع للخدمات : الصذذذذحة

الطبيـة العســــــــــــــكريـة، وهنـا  عدد فافي من الةيادات الخاصــــــــــــــة فالط  العام والاســــــــــــــنان 

 نشا  مستشفم في المنطقة الشر ية وفلية تمريو ويحتام استلاماموالصيدليات وحاليا  يتم إ

ســــــــــنوات لإنجاتخ علم الاقل،  فذلك يوجد في عيادة وفالة الغوث طبي  عام  5البنا  إلم 

واحد وةمس ممررــــــــــــــات منهن قا لة وصــــــــــــــيدلانية، وهي تقدم ةدمات العالج الصــــــــــــــحي  

الطفولــة والحمــل وتطةيم لمختل  الحــالات ارـــــــــــــــافــة الم توفر ةــدمــات رعــايــة الامومــة و 

الاطفام وفبار الســــن من الســـــاعة الثامنة وحتم الثالثة كعد التهر فما تحتوي الةيادة علم 

مختبر طبي وغرفــة للعلام الطبيعي ومرشــــــــــــــدة إجتمــاعيــة في عيــادة المخيم التــاكعــة وفــالــة 

لمنطقة االغوث. فذلك تقدم عيادة الخدمات الطبية العسكرية الخدمة الطبية لسكان المخيم و 

وللعسـكريين من أفراد السلطة الوطنية، فما تقدم الدوا  لبعو الحالات الفقيرة وتضم ةدمة 

 طوارئ تقدم علام الإسعاف الأولي.

للان وعلم الرغم من ذلك فهنالك نقص حاد في التخصـــصـــات الطبية وةصـــوصـــا  الأشـــعة 

حي  يضــــــــــطر  وةدمات المختبر ارــــــــــافة الم ةدمات الولادة والرعاية الصــــــــــحية الطارئة

الســـــــــكان للذهال الم مشـــــــــافي والمرا ن الصـــــــــحية في المنطقة الغربية لمدينة نا لس والتي 

كصـــع  الوصـــوم اليها ةصـــوصـــا  في حالات توجد قوات الاحتلام الاســـرائيلي ارـــافة الم 

 ارتفاع تلااليف المواصلات العامة.

لمنمنة مثل من جهة أةرح يوجد في المخيم عدد من الاشـــــــخا  المصـــــــا ين كالأمرا  ا 

 992الم وجود  2027الســــــــكري والضــــــــغط وغيرخ وتشــــــــير  يانات لاتعداد العام للســــــــكان 

شـــــخص من المصـــــا ين كالأمرا  المنمنة ، مما يتطل  العمل علم تقديم ةدمات الرعاية 

لهذخ الفمة وتيادة حملات التوعية وعمل الفحوصـــــــــــات الدورية للحد من انتشـــــــــــار الأمرا  

لصحة العام للمسنين وفبار السن. كالتالي ظهرت حاجة المخيم إلم المنمنة والحفاظ علم ا

توفير ســـــــيارة إســـــــعاف ةاصـــــــة للمخيم ومجهنة علم مدار الســـــــاعة ةصـــــــوصـــــــا  في حالة 

الطوارئ. اســــتلامام انشــــا  المســــتشــــفم في المنطقة الشــــر ية، وتوفير الدعم والادوية للفقرا  
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العلام الدوري  ميوفحوصـــــــــــــات شــــــــــــــاملة لتقد ةيطب اميوحالات الامرا  المنمنة ، تنتيم أ

 لمررم السكري والامرا  المنمنة وغيرها.

العديد من المرافق الريارية والثقافية،  ويضممتر مربع  20500تبلغ مساحة المرفن و 

كالإرافة لاحتوائه علم مكتبة ومرفن لللامبيوتر. يسعم المرفن إلم تطوير قدرات الشبال 

 ويعمل مع العديد من المجتمةية،الانشطة الريادية والمشارفة وتشجيعهم للانخراق في 

رع  جود مكن الاشارة الم و ، ويالشرائ  المجتمةية وفي مقدمتها الأطفام واليافعين والشبال

ما يتطل  م البنية التحتية  للمجام الثقافي والرياري، وعدم توفر مرافق ريارية فافيةفي 

للالا  ةياريقاعات ر  ليتيھ ،لمرفن الشبا يامبنم تجديد الاهتمام  هذا القطاع من ةلام 

ية للفرل روبنا  وتجهين ملع  وصالة ريارية ملائمة وتوفير التجهينات الرياالجنسين 

مع اهمية الاشارة فذلك الم وجود مرفن دار الفنون والتراث والذي يهتم  .الريارية المحلية

كالجان  الثقافي للشبال من ةلام العمل علم تطوير المواه  الثقافية والفنية وا داعات 

 الشبال عبر المسرح والدراما وغيرخ.

ورغم عدم توفر  يانات حوم نس   %22من جهة اةرح تبلغ نسبة البطالة في فلسطين 

البطالة في مخيم عسكر الا انها تعتبر مرتفعة ولاسيما  ين صفوف الخريجين والشبال 

والفتيات، حي  يتوجه فمة الشبال من حملة الشهادات الم العمل في الوظائ  العامة ارافة 

، نلغير المتعملي الحرف ومجام البنا  والمقاولات تحال كالمهنالخا  او الالالقطاع الم 

فيما تتوجه الفتيات نحو قطاع المهن الحرفية ) الخياطة، التجميل، وأعمام السكرتارية(، 

 كعدم توفروتتسم ظروف العمل لدح الشبال في مجام المهن والحرف وأغل  الأعمام 

 ،ين الصحي والإجاتات وتعويو نهاية الخدمةالسلامة والأمن الوظيفي وانعدام التيم معايير

تمكين الشبال من المهارات والمعارف والتوجهات اللاتمة لنيادة مما يتطل  العمل علم 

وعمل  رنامج تيهيل وظيفي وحرفي للشبال ودورات لبنا   ،فر  دةولهم في سول العمل

الحد من نسبة و لعمل مشاريع صغيرة لتوفير فر  ا إنشا  والتشجيع علمالقدرات الشبا ية و 

 البطالة المتنايدة.

 

من سكان ( شال وفتاة 2196اي  واقع ) %27يشكل الشبال ما نسبته  الشباب والرياضة:

للشبال دور فعام من ةلام تنفيذ العديد من الأنشطة التطوعية كالتعاون  ،مخيم عسكر القديم

هتمام الامن فلا الجنسين و و ، ويوجد لدح الشبال لمجتمع المحليمع الملاسسات المحلية وا

 لاهتمامارافة الم االحياتية المهنية و تطوير وبنا  قدراتهم في فل الجوان  كالمشارفة و 

 م1959حي  يوجد كالمخيم نادي الشبال الرياري والذي تاسس عام كالقطاع الرياري، 
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من مجموع السكان،  %51تبلغ نسبة الإناث في مخيم عسكر  :المبكر  المرأ  واليفولة

من والتي تتض، المخيم علم مستوح  من العديد من التحديات المجتمعيلوتعاني المرأة 

المتعلقة كالمشارفة السياسية الأنشطة  محدودية مشارفة المراة في الحياة العامة او

جيدة وفذلك في في المدارق تعتبر المشارفة في مجالس الأمهات والمجتمةية، فيما 

رافة ا المناسبات الوطنية والتضامن مع القضايا الوطنية وغيرهاالمشارفة والحضور في 

س عام سالم العديد من النشاطات والبرامج التي ينفذها المرفن النسوي في المخيم الذي تا

من قبل وفالة الغوث الدولية والذي يقدم عدم  رامج فالتوعية كحقول المراة ارافة  1967

الم التدري  علم الانشطة المهنية والحرفية وغيرها، ورغم ذلك يعاني هذا المرفن من رع  

إن الأعراف فعلم تنفيذ  رامجه واستهداف فمات جديدة من النسا ، فذلك  الامكانات والقدرات

من نشاطها حد من مشارفة المراة و تعيق و ت تناموالموروث الاجتماعي ما لتقاليد وا

ر عدم توف، هذا الم جان  عدم توفر المرافق المختلفة لقطاع المراة  نتيجة الاجتماعي

 .المخيمالمرافق الريارية والترفيهية لنسا  

تعاني من  سكرمخيم ع ونترا للحالة العامة في الوطن فإن المرأة فيمن جهة أةرح، 

في عدد من المجالات التقليدية  حي  يقتصر عمل المراة مساهمتها الاقتصادية محدودية 

ة، ومشاريع صغير  التعليم، الوظائ  الخدماتية الحكومية، الأعمام اليدوية، ، أعمام حرة 

وتعاني الفتيات وةاصة الخريجات من ارتفاع نس  البطالة ومحدودية . وغيرخ تصنيع غذائي

ر فر  العمل، مما يتطل  الاهتمام  توفير فر  التدري  والتاهيل في الجوان  الوظيلية توف

 للمرفن القدراتوتطوير  نا  وفي مجالات الحرف والمهن والمشروعات الصغيرة، ارافة الم 

النسوي فكل وتعنين البرامج التثايلية الموجة للنسا  في النواحي الحقو ية والصحية والتعليمة 

سول  وتحسين فر  الحصوم والانخراق في لمخيممرافق ترفيهية لنسا  وفتيات اوتوفير 

العمل المحلي من ةلام إقامة مشاريع صغيرة مدرة للدةل وتوفير فر  عمل وتحسين 

آليات الوصوم إلم الأنشطة الاجتماعية والسياسية والاقتصادية ورعاية وتطوير المبادرات 

 ،ة وتفعيل دور المرأة من ةلام المشارفة الفاعلة كالمجتمعالريارية والثقافية الخاصة كالمرأ 

من مجموع  % 33تبلغ نسبة الاطفام دون سن الخامسة عشرة من وفيما يتعلق كالطفولة 

وتعاني هذخ الفمة من عدم توفر المرافق الترفيهية والانشطة اللامنهجية وارتفاع  ،السكان

الضغوق التي يتعر  لها الأطفام وعدم شعورهم كالأمن كسب  ممارسات  نس  العن  نتيجة

مع  ،الاحتلام، والفقر وتر  المدارق، وعدم توفر مرافق للأطفام، ورع  الأنشطة المتوفر

أهيمة الاشارة الم وجود ملاسسات تعمل مع الاطفام فجمةية اسعاد الطفولة ومرفن دار 

 رمن انشطة ترفيهية وفنية مختلفة. الفنون والتراث والتي تستهدف الاطفام
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فيمكن الاشارة الم وجود فيما يتعلق كالأشخا  ذوي الاعاقة  الأشطاص ذو  الإعاقة:

بلغ يذلك ف،  هذخ الفمة ارافة الم رع  ةدمات الرعاية والتاهيل المتوفرة محدود اهتمام 

ر  يانات شخص، فيما تشي 329ذوي الاعال وفق تقديرات المجتمع المحلي  واقع عدد 

، الإعاقة السمةية ( حالة 50) الإعاقات الحرفيةالم ان عدد  جمةية ا ناؤنا لذوي الاعاقة

 35، صعوبات التعلم )(حالة 22)والإعاقة العقلية  (،حالة20)الإعاقة النطاية ، ( حالة 7)

) جمةية ا ناؤنا( لذوي الاعاقة، وتقوم   حالات ةلاية، 175حالة(، و  20حالة( ، التوحد )

خدمات للأشخا  ذوي الإعاقة من ةلام النيارات المننلية التيهيلية وتوفير الأجهنة تقديم ال 

تفتقر هذخ الفمة للخدمات الاساسية ارافة الم عدم المساندة والطبية. وعلم الرغم من ذلك 

عدا عن ، ذوي الإعاقةلأشخا  لتسهيل وصوم االأما ن العامة للمناتم و موائمة  توفر

المقدمة لخدمات افنالك حاجة الم تسهيل بالتالي و ، هذخ الفمة النترة السلبية للمجتمع تجاخ

وعمل  رامج التوعية والإرشاد والوقاية للمجتمع لتغيير النترة السلبية عن الأشخا  ذوي 

ة الدمج عمليالإعاقة وتوفير وتيهيل فادر تعليمي ملاهل ومواد تعليمية مناسبة لتسهيل 

ة الاعاقاحتياجات ذوي  ائمة المدارق والملاسسات الأةرح كما يتناس  مع، ومو التعليمي

عمل صفوف ةاصة في الاعاقة، دورات مياخ ةاصة لذوي  موائمة المداةل، انشا )وتشمل 

 لإعاقةارات تدري  مھني ودورات توعوية لذوي تنفيذ دو  . يترافق ذلك مع اهمية(المدارق

ات تدريبية دور تنفيذ  ،الحالاتطبيعة ية كما يتناس  مع تدريبھم علم حرف مھنو وأھاليھم 

م في هسر وأودمج هذخ الفمة مشارفة عاقة، الإ للاهالي لتقديم ةدمات الرعاية الذاتية لذوي 

تخصيص نسبة مموية من الوظائ  ، الاعاقةوفير فر  عمل لذوي ت ،جميع أنشطة المخيم

 .%5اقع وفق القانون  و  الاعاقةلذوي 

وفق في مخيم عسكر القديم عام  60يبلغ عدد فبار السن وفمة المسنين فول : كبار الس 

هم كحاجة إلم رعاية اجتماعية ، و نسمة 373حوالي  2017 يانات التعداد العام للسكان 

إلم  وتحتام هذخ الفمة ،وملاسسات لرعايتهم وصحية، وتوفير أنتمة حماية اجتماعية لهم،

مضاعفة الجهود لتلبية احتياجاتهم، وتطوير واقعهم، مع العلم كينه يوجد حالة تلاافل مجتمعي 

قدها الرعاية الاسرية للابار السن، والتي قد يفالاهتمام كجيدة  ين أ نا  المجتمع، إرافة إلم 

ادية الاقتص ناةمما يعررهم للمعا كشكل منفرعدد قليل من فبار السن الذين يةيشون 

، مع اهمية الاشارة الم وجود جمةية اللد الخيرية والتي تقدم ةدمات الدعم والاجتماعية

الاجتماعي والمساعدات الاغاثية للفمات المهمشة والفقيرة وتعمل علم تنفيذ العديد من 

 النشاطات التي تستهدف فبار السن في المخيم.
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 (0203 -0217حول التتمع السكانح للأعوام م  )

 مصدر البيانات لبيانات المتوفرةا الملاشر
  7265 /نسمة2023 عدد السكان

 
 

التعداد العام للسكان 
والمسا ن والمنشآت 

2017 

 6522 / نسمة2017عدد السكان 

 %49 نسبة الذفور
 %51 نسبة الإناث
 2363 ( عام15الأطفام )أقل من عدد فمة 

 1927 عام 29-15فمة الشبال من  عدد
 373 عام 60 بار السن والمسنين فول  عدد

 6520 المخيم عدد اللاجمين القاطنين في 
 2372 ملتحقين كالتعليم )ذفور(ال أعداد
 2446 )الإناث(الملتحقين كالتعليم عدادأ 

الاميين )غير متعلمين(أعداد   115 
 20 غير المسجلين كالتامين الصحيأعداد 

 تقديرات البلدية 329 عدد الاشخا  من ذوي الإعاقة
 والمجتمع المحلي

 :البيئة قياع البمةة التحتةة

ديد ، وقد تم تنفيذ العالمخيم أحيا  شبكة طرل موتعة علم جميعيوجد  اليرق والمواصلات:

ع الرئيسية والفرعية، إرافة إلم إمكانية التوسمن المشاريع لتيهيل وتحدي  شبكة الطرل 

يسية صعوبة في تيهيل المداةل الرئ في الشوارع الفرعية والمداةل، وعلم الرغم من ذلك يوجد

الطرل من كة شب، وتعاني القائمة التلالفة المرتفعة للتيهيل وصيانة وتعبيد الطرل نتيجة 

مخصصة للخدمات العامة مثل عدم وجود أرصفة فافية وأما ن رع  البنية التحتية 

إلم تقوية البنية التحتية لشبكة الطرل الداةلية  يحتام المخيموبالتالي  حاويات القمامة.

التلاميلية  وإرافة العناصر مخيمعمام الصيانة وتيهيل المداةل الرئيسة للأ  واستلاماموالراكطة 

 مخيم.ل شوارع الوتجمي المخيم)أرصفة، وإنارة الطرل( وإنارة الدةلات الفرعية في 

ة لمخيم تيهيل وتعبيد الطرقات الداةليل  ذلك يمكن الاشارة الم انه تنفيذ عدة مشاريع ساكقة

عسكر القديم، حي  مضم أ ثر من ةمسة عشر عاما  علم طرقات المخيم دون صيانة أو 

 تعبيد، إرافة إلم ما فعله الاحتلام من اجتياحات وتدمير للبنم التحتية كمحافتة نا لس

م حي  تم تدمير غالبية الطرل في 2001ولا سيما ةلام الانتفارة الثانية في العام عامة

المدينة ارافة الم الشارع الرئيسي في المخيم، وهنا  اعتدا  علم الطرل والارصفة من 

لتحتية حي  تم تنفيذ مشاريع تيهيل البينة ا قبل كعو المواطينن واصحال المحلات التجارية

اللجنة الشعبية لخدمات مخيم عسكر القديم، والهادفة إلم ترميم وتطوير  للطرل من ةلام
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ذلك فاستجاكة و  البنية التحتية كالمخيم كما يتناس  وتوفير أفضل الشروق لحياة فريمة للسكان

لمطل  السكان كضرورة التعبيد والتيهيل للشبكة وتخليف معاناة السكان وةصوصا ةلام 

 .ر الملاهلة وذات البينية التحتية السيمةفصل الشتا  جرا  الطرقات غي

ة فبيرة تم ربط نسبو تعتبر اللاهربا  من أهم مصادر الطاقة المستحدثة  :الياقة والإكصالات

 لمخيماواستمر التوسع في تغطية مناطق الشمام في مدينة نا لس كشبكة فهربا  المخيم من 

كإرافة ةطوق جديدة والعديد من المحولات مما أدح إلم الاستمرار في تحسين ةدمة 

 ي العديد من الطرقات. الإنارة فوتم توفير ةدمة  للمخيماللاهربا  

الملاسسات الموجودة، وعلم الرغم من ذلك و  معتم مناتم المخيمتغطي ةدمة اللاهربا  حاليا 

ا  لاهربا  حي  تعتبر تلالفة توفير ةدمة اللاهربهنالك كعو المناتم لا يتوفر لها ةدمة ال

ة من وفذلك يوجد اعتدا ات فبير للمناتم مرتفعة وهنا  جن  من الشوارع الفرعية غير منارة، 

وفذلك يمكن الاشارة الم وجود جن  من الشبكة قبل كعو السكان علم شبكة اللاهربا ، 

الرغم اتخاذ عدة اجرا ات علم ذلك غير معنوم مما يشكل ةطرا علم السلامة العامة، و 

عملل علم تحسين السلامة في الشبكة منها ترفي  محولات تقوية واستبدام أسلا  الضغط 

العالي المكشوفة علم الأعمدة كاللاوا ل الأررية المعنولة، ومن أجل تيادة تحسين السلامة 

 قويةتإلم تيادة عدد محولات ال لمخيمفي الشبكة وتقوية شبكة اللاهربا  ظهرت حاجة ا

تمثل البيمة والصحة العامة مرتلانا  أساسيا  لحياة أي مجتمع وتعتبر  :يئةبالصحة العامة وال 

دليلا  وملاشرا  علم قدرة المجتمع علم تحقيق متطلبات حياته وتطلعاته وصولا  إلم  يمة 

 كر القديممخيم عسيبلغ متوسط درجة الحرارة في فيما يتعلق كالمناخ صحية سليمة وآمنة، 

ويعاني المخيم من ارتفاع درجات الحرارة فحام المناطق الفلسطينية  درجة مموية 22 حوالي

 المختلفة جرا  الاحتباق الحراري وعوامل التنغيير المناةي.

را  رع  جمن رع  جاهنية البنية التحتية لخدمة الصحة العامة والبيمة المخيبم عاني ي

، وعدم وجود نتام رقاكة صحية لها القطاع تيجيةوغيال الإدارة الاسترا الامكانات المتاحة

ام الصحة او الاهتمام كمج وتدني مستوح الوعي الصحي البيمي لدح المواطنين فعام كالمخيم

التي يتم  نشطةالاحي  تعد  والبيمة وتنفيذ الحملات والانشطة والمبادرات التطوعية والبيمية،

نادرة جدا، و ة محدودي المخيم تحسين  يمة التطوعية الخاصة المخيم تنفيذها لتحسين  يمة 

ارافة الم عدم توفر المساحات والمرافق العامة التي تمكن السكان من ممارسة انشتطهم 

 عامة يقةحد المختلفة مما يضطر غالبية الاهالي للذهال الم مدينة نا لس وذلك رغم توفر

ذلك ظهرت ل .اجات السكان)حديقة الشهيد ياسر عرفات( وللانها تتل محدودة ولا تفي كاحتي

جاد ، وإيالمخيمعلم مستوح  لتحسين الخدمات المقدمة في مجام الصحة والبيمةالحاجة 
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وعوية وتنتيم نشاطات ت وتيهيل كعو مقاطع شبكات الصرف الصحي،نتام رقاكة صحية، 

 للمواطنين كشكل مستمر.

كالارافة الم ذلك، يوجد في المخيم شبكة صرف صحي موصولة ككافة المناتم في المخيم  

تم ي ما انه  ،الصرف الصحي ةكعو أجنا  شبكتل  في  للان يمكن الاشارة الم وجود

)واد عنموق( نتيجة عدم توفر محطة التخلص من المياخ العادمة في الأراري المفتوحة 

لذلك  .مما يلادي لانتشار الروائ  والحشرات وتلوث البيمةتناية للمنطقة الشر ية من المدينة 

مياخ بكة شكالنسبة ل القائمة في المخيم. فذلك صحيالصرف الشبكة  هنالك حاجة لتاهيل 

علم  لعملهنالك حاجة ل وبالتالي المخيم الامطار فلا يوجد نتام تصريف مياخ امطار في

تصب  ل والعوامات التالفة صحيالصرف ال ةشبك انشا  شبكة تصريف مياخ امطار وتيهيل

وتوفير تنلاات نض  كإشراف البلدية وايجاد مكان صحي للتخلص من المياخ صالحة للمخيم 

 ادمةالع

تخلص جيدة وهنا  آلية متوفرة لل مخيم عسكرتعتبر حالة النفايات في  المفايات الصلبة:

يتم استخدام المبيدات الحشرية  فما انهمن النفايات، إرافة لوجود مك  نفايات رسمي، 

توريد و حتام المخيم إلم شرا  ي للان وعلم الرغم من ذلك للتخلص من الحشرات الضارة.

 تيادة عدد العاملين وعدد الحاويات في مجام النفايات، ارافة الم ت اةرح سيارة جمع نفايا

ورشات عمل للتوعية في فيلية  هذا الم جان  الحاجة الم تنتيم، علم مستوح المخيم

عديلات واجرا  التالصلبة وتشجيع المبادرات البيية واعادة التدوير التعامل مع النفايات 

جمع  قيعن طر  اتيحل مشكلة النفا، و ن للال حاويةالهندسية في الأرصفة وتخصيص مكا

الجهات المختصة ) توفير حاويات فرت  قيعن طر  رھاياعادة تدو  اتيوفرتھا لغا اتيالنفا

 النفايات(.

 

 

  :المةاه والصر  الصحح وكصريف مةاه الأميار

مرة فل المياخ ك تنويد المخيميتم التاكعة للمخيم حي  شبكة المياخ تشرف  لدية نا لس علم 

 مختلفة ةلام فترات وتحدي  الشبكة لتطوير وتوسعايام، وقد عملل  لدية نا لس علم  6

الرغم من  ، وعلمتحدي  وتوسيع الشبكة الرئيسية والخطوق الناقلة والموتعة.  ، وةصوصا  

نتيجة رع  كعو و  %30وتصل الم  مرتفعة نسبيا  المياخ شبكة ة الفاقد في نسب ذلك تعتبر

  .إلم صيانة أو استبدام كحاجةةطوق مياخ اجنا  الشبكة ووجود 
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يعتبر المخيم من المناطق المحدودة كالنشاق التجاري والخدماتي  التتار  والطدمات المساند : الاقتصادية  قياع التممةة

شعبية  لس والمسا ن الرغم وجود سول مهم يقع علم الشارع الرئيسي الراكط  ين مدينة نا

ويتضمن العديد من المحلات والانشطة الاقصادية المختلفة، ومع ذلك يعتبر النشاق 

الاقتصادي محدود نتيجة صغير حجم المخيم وعدم توفر اراري للسكان واعتماد سكانه 

ت دأ  والتي فانل تقدم الدعم لغالبية سكان المخيم والتيالأنروا  تاريخيا  علم وفالة الغوث/

تموينية ، حي  تقوم  توتيع الحصص المنذ عدة سنوات  تقليص ةدماتها في المخيم تدريجيا  

غاثة أي أفقر الفقرا  رغم  يامها  تنفيذ  رنامج إ  علم الحالات التي تصن  كالعسر الشديد،

م علم حالات الطوارئ، في محاولة منها لمعالجة 2000منذ  داية انتفارة الأقصم عام 

ة والفقر المتنايدة التي يعاني منها سكان المخيم، حي  إن البطالة في تنايد مشكلة البطال

مستمر ةاصة ةلام الانتفارة الثانية لاعتماد الجن  الأ بر من العمام علم العمل داةل 

 تدنيو   افية، تشغيل واما ن صناعية منشمات توفر عدم أةرح، جهة من الخط الأةضر. 

 لتيا السياسية والتروف للمنتجات التسويق وصعوبة الموارد، ورع ، الاجور مستوح 

شهدا  فلها عوامل ساهمل في ارتفاع نسبة و  ووجرحم اعتقالات من المخيم منها يعاني

  . البطالة وتدني المستوح الاقتصادي  في المخيم

 ملتحقون  %30إلم علم مستوح المخيم  تتوتع القطاعات الرئيسية للدةل :العمالة والتوظةف

يبلغ ، فذلك الداةل والمستوطنات امعم %20قطاع ةا ، و  %50العامة، الوظائ  ك

، في حين أن عدد المتعلمين %30شال وتشكل نسبتهم  1927عدد الشبال في المخيم 

يعملوا للان كغير وظائفهم،  %50، ورمن الفمة العاملةشال  200شال منهم  1400منهم 

إمرأة يعملون داةل الخط  200شال و  300شال منهم عاطلين عن العمل. و 600و

 . الأةضر

 ن الخريجين، والعمل علم إنشا  مر للشبال واهنا  حاجة إلم توفير فر  عمل لذلك 

عقد دورات و  ،عقد دورات فنيةمن ةلام  مشاريع تمكين للعائلات الفقيرةوتنفيذ ، تدري  مهني

، رالإقرا  الصغيادارة مشاريع فتاكة وتقديم طلبات تمويل للجھات المانحة وملاسسات 

ل تدري  علم مھن جديدة )مثو  ،عمل يوم توظيفيو توفير فر  عمل للعاطلين عن العمل 

دورات )ورات تدري  مختلفة كيسعار تناس  الجميع د ، تنفيذتراعة الفطر والنراعة المائية(

تطلع يو  ة، جديدة كيوقات مناسبة داةل المرا ن الموجود ةارافة  رامج تدري  مھني (مھنية

ا نا  المخيم الم ررورة العمل علم توفير وظائ  دائمة واما ن تشغيل تستوع  اغل  

 .فمات المخيم للحد من ظاهرة البطالة
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وفر   ،اقتصادية لتشغيل الايدي العاملة م ررورة توفير مشاريعإلتي الحاجة يمن هنا ت

وفذلك توفير اما ن ، والبح  عن مصادر الموارد اجور العمل فلا الجنسين، رقاكة علم

ة الاعلان يوتطوير آل، وايضا التدري  علم تجهين المنتج كاتارات..(، ) معار  للتسويق

والتجھين النھائي للمنتج إللاترونيا )تشمل استخدام مواقع التواصل  عن المنتجات وتسوياھا

   .الملاسسات والجھات المنفذة للمعار  من أجل المشارفة مةھمالتواصل مع و ، الاجتماعي(

 الإدار  والحكم الرشيداع قي

العمل تجاخ ا اللجنة الشعبية والملاسسات في المخيميوجد اهتمام فبير  التطية  والتمظةم:

شجيع المواطنين لت الرسميةتنفيذ قوانين التخطيط والتنتيم والتنسيق مع جهات الأةرح  علم

ط والتنتيم التخطي القانون وعدم الاعتدا  علم الارصفة والطرل واحترام قوانينعلم الالتنام ك

ارة الم يمكن الاشاستصدار الرةص للأ نية الجديدة والقديمة، و ك يتعلقفي ما وةصوصا  

نتيم كشكل تيتوفر في اللجنة الشعبية قسم هندسة يهتم ويعنم  تنتيم قطاع التخطيط والانه 

 ، إرافة إلم اهتمام اللجنةللمخيم أ ثر صرامة من السا ق، وهو منود كصور جوية حديثة

  كضرورة الالتنام كقوانين التخطيط والتنتيم وتطبيقها. وجود مطالبات مجتمةيةالشعبية و 

عدم قدرتها علم تطبيق القانون ووجود حالة من تعاني اللجنة الشعبية من من جهة اةرح 

لواقع تطوير النقص الموارد المالية المخصصة لالتنام والاعتدا  علم الاما ن العامة و عدم ا

 المخيم لذلك فإن ،محدودية قدرة اللجنة الشعبية علم استملا  الأراريو  للمخيمالتنتيمي 

عاني من قلة المساحات العامة والمساحات الخضرا  والمرافق الخدماتية، إرافة إلم التوسع ي

ووجود كعو والمجتمعي السلم الأهلي حالة تهديد و ، المنتم في البنا  الافقي غير

ي الا تتاظ كالاحيا  وفعة للتنتيم، و المجموعات التي تبح  عن مصالحها الخاصة والمان

 .مما ينيد من حالة عدم التنتيم في المخيم  مواق  للسيارات توفرعدم عدم السكان و 

لاون من الملاسسات ولجنة الخدمات وملاثرين من تشكيل لجنة تنتيم تتلذلك ظهرت الحاجة 

ع الرئيسي تنتيم الشار و  ، التنتيم والتخطيطعلم أر  الواقع في مجام متاكعة التنفيذ أجل 

، ناستثمار الشارع الرئيسي  ورع  نرات لرعلاوارع الوسطم في مخيم عسكر القديم، و والش

ا  من ةلام عقد ورشات توعوية في تيادة الوعي والانتم، و تحديد اتجاخ الشوارع الداةليةو 

 .تشكيل مجلس استشاري من شخصيات اعتباريةو الملاسسات المختلفة 

اع لدفامرفن ل منطقة سهل عسكر )الحسبة( نقطة تاكعةيوجد في  الأم  وإدار  الموارث:

الطارئة  في الحالاتالتي يتم الاعتماد عليها و في المدينة وهي قريبة جدا من المخيم المدني 

للان لا تستطيع اليات الاطفا  الوصوم الم فافة تقال المخيم كسب  المساحات الضضيقة 

يعتمد المواطنين علم الإمكانيات المتاحة من معدات إطفا  مننلية واستخدام ةراطيم لذلك 

لدية الدفاع المدني أو إطفائية  نقطة أو الاستعانة   المياخ للسيطرة علم الحريق البسيط،
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. كالارافة ( دقائق5اجدة في المنطقة الشر ية والتي تبعد عن المخيم حوالي )نا لس والمتو 

 للمخيم ويعتبر الموقع الجغرافيالم ذلك تفتقر المنطقة الشر ية الم وجود مرفن شرطة وامن 

لانشا  مرفن للشرطة مستقبلا  حي  يتم حاليا الاعتماد علم مرفن الشرطة الوحيد  مناس 

  فم. 4لذي يبعد عن المخيم حوالي في وسط مدينة نا لس وا

حي  ةيفة، رتعتبر البنية التحتية لقطاع الأمن وإدارة اللاوارث   ذلك يمكن الاشارة الم ان

عدم وجود نتام لمكافحة الحرائق داةل ارافة الم ، للمخيم ةاصة سيارة اسعافلا يوجد 

الحكومية في قضايا وجود أما ن تخنين مرفنية للمياخ، وعدم اهتمام الملاسسات مخيم ال

 ،عدم وجود ملاجئ للاستخدام في حالة اللاوارثالمخيم وتهميش تطوير البنية التحتية، و 

افحة دفاع مدني، مكريق مدرل لإدارة اللاوارث ) اسعاف، تشكيل فلاحتيام وجود إرافة إلم 

علم لضغط ا، و توفير سيارة إطفا  حريق صغيرة، و إيجاد مقر لفريق إدارة اللاوارث، و حرائق(

  ،جهات الاةتصا  لإيجاد مشفم كالمنطقة وذلك كالتنسيق مع اللجان في المناطق المجاورة

سات ملاسيوجد علاقة وتواصل من قبل  :اللتمة الشعبةةإدار  وحوكمة المؤسسات وخاصة 

مع ملاسسات المجتمع المدني علم مستوح الوطن،  المخيم واللجنة الشعبية لمخيم عسكر

لتطوير  اريعتنفيذ المشو ، الامر الذي يسهل العديد من القضايا الإجرائية جيدةالعلاقة  وتعتبر

 ةطة استراتيجية طويلة الامد وبما يحقق المنفعة والفائدة لسكان المخيم.

إلا أن هنا  كعو الملاثرات التي تلاثر كشكل سلبي في مجام إدارة وحوفمة الملاسسات 

 والسياسات التي تنتم عملها مثل النتمومن  ينها رع  قدرات الملاسسات ونقص الانتمة 

 ورع  مستويات، الموارد المالية لبعو الملاسساترع  الامكانات و  المالية والادارية،

ل  عمل كعو الأشخا  كمصاو  في المخيم،الملاسسات التنسيق والتشبيك  ين مختل  

لإرافة كا ،متطوعينالو  لتفعيل العمل التطوعيرع  آلية الاتصام مع المجتمع ، و شخصية

ذلك ظهرت . لاتخاذ القرارات ككفا ة للملاسسات وعد قدرتها علم يةرع  الهيمات الإدار  إلم

كيل لجنة تش، و ة في المجالات الإدارية المختلفةتدري  وتطوير الهيمات الإداريالحاجة إلم 

 ،في المخيم الملاسساتوتطوير لملاسسات من اجل ميسسة العمل لتطوير متخصصة 

مع الاهتمام  تطوير الموارد المالية للجنة الشعبية ولاملاسسات بادئ الحكومة معلم عتماد كالا

 المحلية لتمكينها من الايام  دورها علم ا مل وجه.
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 الإستراكةتةوالتو  ات  الإطار التممو  

والذي يمثل الرؤية والقضــــــــايا  ةالاســــــــتراتيجيتجدر الاشــــــــارة الم ان الاطار التنموي للخطة 

  ت نتام عمل متلااملافونها ج ،هم مخرجات عملية التخطيطالتنموية الاســـــــاســـــــية يعتبر ا 

 لجـان المجالات التنمويةللاـافـة الاطراف والجهـات المشــــــــــــــارفـة كعمليـة التخطيط ومن  ينهـا 

 والتي عملل علم دراســــــــــــة وتشــــــــــــخيص وانجات التحليل الاســــــــــــتراتيجي للقطاعات التنموية

، من ةلام دراســــة وتحليل فل مجام وقطاع مســـــتهدف عبر مخيمالعلم مســــتوح المختلفة 

)نقاق القوة و الفر ( والايجا ية )نقاق الضــــــــــع  و التهديدات(  تحديد الملاثرات الســــــــــلبية

والتي تم تلخيصـــــــــها رـــــــــمن التقرير  مخيمالم ا رت الاحتياجات الضـــــــــرورية لل كالإرـــــــــافة

التشـخيصـي وصولا الم تحديد القضايا التنموية ذات العلاقة والتي تعتبر ذات اولوية والتي 

ســــــــــيتم العمل عليها ةلام المرحلة القادمة كما يشــــــــــكل الاطار التنموي والرؤية المســــــــــتقبلة 

  .مخيملل

 

 

 

 الماكتة ع  التقرير التشطةصح القضايا التمموية الرئةسةة

ن في أن اســــــتراتيجية تنموية ةطة لأي لا  د  القضــــــايا علم الواقع لتحســــــين ســــــعيها ترفم

والتي  الأولوية، ذات التنموية القضــايا عليه اصــطحل  ما وتيثيرا ، وهي أهمية والأ ثر الملحة

 عام . وبشـكل للمخيم التنموية الأهداف تبنم وعليها لعملية التخطيط التوجيه ةطوق تمثل

 أو الضــع  جوان  تعكس وبذلك ،المخيم تنمية من تحد التي عن المشــا ل القضــايا تعبمر

 إيجا ية جوان  عن تعبر وقد التنموي المختلفة العمل مجالات منها تعاني التي المعوقات

 التنموية التيعليها. لذلك يمكن الاشــــارة الم اهم القضــــايا  والبنا  تطويرها يمكن قوة ونقاق

تم تحديدها كالاســـــــتناد الم حقائق ومعطيات واقةية وبمشـــــــارفة مجتمةية واســـــــعة، حي  تم 

 .تحديد هذخ القضايا في اطار مرحلة التشخيص والتحليل الاستراتيجي

 قائمة القضايا التمموية كمطرج للتقرير التشطةصح (:2 دول رقم )

 متال البيئة والبمى التحتةة -أولا
 الاعتدا  من قبل كعو السكان علم الشبكة. .1 والاتصالاتالطاقة 

الاعتدا  علم الطرل والارصفة من قبل كعو  .2 الطرل والمواصلات
 المواطينن واصحال المحلات التجارية.

 .عدم وجود نتام رقاكة صحية .3 الصحة العامة والبيمة
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المياخ والصرف الصحي وتصريف 
 مياخ الأمطار

فيما يتعلق  ترشيد محدودية الوعي المجتمعي  .4
ة شبكنسبة الفاقد في إرتفاع و  .استهلا  المياخ

  نتيجة رع  كعو اجنا  الشبكة.المياخ 

تل  العوامات وبعو أجنا  من شبكات الصرف  .5
عدم توفر شبكة لتصريف مياخ الصحي و 

 ر.الامطا
 رع  إدارة نتام جمع النفايات الصلبة. .6 النفايات الصلبة

 الاقتصاد المحلحمتال كممةة  -ثانةا
 شباللل فر  العمل نقص المشاريع التي توفر .7 والتوظيف الةالعم

 والخريجين والنسا  والاشخا  ذوي الاعاقة.

التجارة والصناعة والخدمات 
 المساندة

 الاذدحام في الشارع الرئيسي مما يلاثر علم .2
الانشطة التجارية والخدماتية وتدني مستوح 

 )موق  سيارت، عدادات للسيارات(. الأجور.
 متال التممةة الا تماعةة ثالثا:

 .ا تتاظ الغرف الصلية في مدارق المخيم .9 التعليم

ن ذوي م الفقرا الجامعيين لطلبة ل توفر الدعمعدم  .10
 الفمات المهمشة.

متخصصة عدم توفر الخدمات الصحية ال .11 الصحة

والتي تتلائم مع احتياجات السكان في والطارئة 

)اسعاف، انشا  غرفة طوارح   المخيم

 ومتطوعين(.

ات الاحتياج ونقصريارية المرافق ال ففايةعدم  .12 الشبال والريارة
 ،التجهينات الريارية للفرل الريارية المحليةو 

عدم توفر المرافق الريارية للمرأة والنسا  في 
 المخيم.

 .رع  التسويق للمشاريع النسائية  .13 المرأة والطفولة 
رع  الانشطة اللامنهجية للااطفام)ارافة  .14

 منطقة ترفيهية للاطفام في الحديقة(.
رع  البنية التحتية والمرافق والخدمات المقدمة  .15 الأشخا  ذوي الإعاقة 

 .للأشخا  ذوي الاعاقة

رع  الاهتمام وتقديم الخدمات الاجتماعية  .16  بار السن 
 .للابار السن

 متال الإدار  والحكم الرشيد را عاً:
التوسع الأفقي غير المنتم في البنا  التعديات و  .17 التخطيط والتنتيم 

ورع  الإجرا ات التي من شينها التشديد علم 
 .تطبيق القانون 

رع  البنية التحتية لقطاع الأمن وإدارة  .12 الأمن وإدارة اللاوارث
 في المنطقة ،الشرطة) توفير مرفن اللاوارث.
 .سيارة اطفا  صغيرة(الشر ية. 
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إدارة وحوفمة الملاسسات وةاصة 
 اللجنة الشعبية.

ومحدودية ضعف قدرات المؤسسات العاملة  .11

 .في المخيمالاستدامة المالية للجنة الشعبية 
محدودية مستويات التنسيق والتشبيك والعمل  .20

 . الجماعي بين المؤسسات
 

 ذات الأولويةقائمة القضايا التمموية 

لجان المجالات ممثلي أصـــــــــــــحال العلاقة علم  حي  تم عر  القضـــــــــــــايا المذفورة أعلاخ

اســية ذات ســأهم قضــايا تنموية يقضــايا ف عدةةتيار ا ليتم الاولمالعمل ةلام ورشــة  التنموية

 -علم النحو التالي:فانل والتي  ،ولوية كالنسبة للمجتمع المحليأ

المواطينن واصـــــــــحال المحلات الاعتدا  علم الطرل والارصــــــــفة من قبل كعو  .1
 التجارية.

 رع  الوعي الصحي وعدم ففاية مدة جمع النفايات.  .2
 نقص المشاريع التي توفر فر  العمل للشبال والخريجين وفمة النسا . .3
 رع  الانشطة التجارية والخدماتية علم مستوح المخيم.  .4
 رـــــع  مســــــتوح التحصـــــيل العملي للطلبة وا تتاظ الغرف الصــــــلية في مدارق .5

 المخيم وعدم توفر فادر فافي من المعليمن المثبتين.
عدم توفر الخدمات الصـــــحية المتخصـــــصـــــة والطارئة والتي تتلائم مع احتياجات  .6

 السكان في المخيم.

عدم ففاية المرافق الريارــــــــــــية ونقص الاحتياجات والتجهينات الريارــــــــــــية للفرل  .7
 والنسا  في المخيم.الريارية المحلية، وعدم توفر المرافق الريارية للمرأة 

 رع  التسويق للمشاريع النسائية. .2
 رع  الانشطة اللامنهجية للاطفام . .9
رع  البنية التحتية والمرافق والخدمات المقدمة للأشخا  ذوي الاعاقة والفمات  .10

 الأ ثر فقرا ..
 رع  البنية التحتية لقطاع الأمن وإدارة اللاوارث. .11
 رع  قدرات الملاسسات ومحدودية الاستدامة المالية للجنة الشعبية.                  .12

 مدا  التممويةلأا
الإطار  ترســـــــم أنها حي  تنموية ةطة لأي الفقري  العمود كمثاكة التنموية الأهداف تعتبر

الخطـــة، فمـــا انهـــا تمثـــل حلوم وتـــدةلات مقترحـــة  تنفيـــذ فترة ةلامالاســــــــــــــتراتيجي العـــام 

التي تواجـه المجتمع المحلي، حيـ  تعمل و للمشــــــــــــــكلات والقضــــــــــــــايـا ذات الاولويـة الملحـة 

 .والتقليل من اثار المشكلة وحدتهاالاهداف علم المساهمة 

التي ستعمل علم تطوير القطاعات التنموية  الامدا  التممويةلذلك تم اقتراح مجموعة من 

اةذين كعين الاعتبار رـــــرورة ارتباق الاهداف كالقضـــــايا  مخيم عســـــكر القديملفة في المخت

التنموية التي اظهرتها عملية التشــخيص واهمية ان تلاون الاهداف المقترحة واقةية ومحددة 
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وقـا لـة للايـاق علم مدار فترة تنفيذ الخطة ةلام الاعوام الاربع القادمة وبما ينســــــــــــــجم مع 

  -التالي: لم النحوالمعايير الوارحة ع

 للمدينة وتلاون منسجمة معها. التنموية الرؤية تحقيق الأهداف علم تعمل أن .1

 ووارـــ   صـــري  كشـــكل تعبر  ل عامة، ليســـل ( specific ) محددة تلاون  أن .2

 إليه. ملوصو ا نريد عما

 وبعد ةلام تحققها مدح  ياق ممكن  (Measurable)للاياق قا لة تلاون  أن .3

فقد تم تنويد فل هدف كمجموعة من ملاشـــــــــــرات الاياق التي الخطة ولذلك  تنفيذ

 يمكن رصدها وتحليلها وتحديد مستوح التحقيق.

القوة  نقاق الاعتبار كعين الأةذ حي  تم  (Attainable)للتحقيق قا لة تلاون  أن .4

الم الامكانات المتاحة وفر   كالإرافة كالمخيموالاحتياجات الخاصة  والضع 

 التمويل.

  المتاحة والموارد القدرات الاعتبار كعين تيةذ (Realistic)  واقةية تلاون  أن .5

 .للمخيم

 ةلام للتحقيق قا لة تلاون  أن  (Time-date)تمني كإطار مرتبطة تلاون  أن .6

محددة ولذلك فالخطة التنموية تشـــــتمل ايضـــــا علم ةطط تنفيذ محددة  تمنية فترة

 المطلول للتنفيذ. رمن المسلاوليات والمواتنات المحددة والاطار النمني

 

 

 

 

 

 

 

 الرؤية التمموية

 "مطةم آم  متعلم وواعح ثقافةاً 
 .وصحةا" ووطمةاً 
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 التممويةالمشاريع و البرامج 
 يالسكان للتجمع الأسـاسـية التنموي  التخطيط عملية إحدح مخرجات التنموية البرامج تعتبر

 مخرم أ ثر وهي الواقع، ار  علم التنموية ورؤيته تحقيق أهدافه علم تعمل التي فهي

 تلاون   ي اقتراحها عند تم مراعاة الواقةية ذلكل التخطيط، عملية مخرجات من ملموق

 من وما يوجد موارد من يتوفر ما الاعتبار كعين أةذين الأهداف، تحقيق علم قادرة

طموحـة في ذات الوقـل  البرامجاغفـام ان تلاون  مع عـدمتنفيـذهـا  دون  متحو  قـد معوقـات

، حي  تم الاعتماد علم عدد من المعايير للمخيم الاحتياجات الملحةأولوبة ومنســـــجمة مع 

 -التالية: المواصفات عليها تنطبق الضرورية لاةتيار المشاريع علم التي
 

  ولوية.الا  التنموية ذات  المتمثلة كالقضايا   التنموية  التوجهاتمنسجمة مع  البرامجان تلاون 

  علم وتعمل تحديدها   التي تم  التنموية  من الاهداف ا ثر او   هدف مرتبطة البرامجان تلاون 
 تحايقها.

 لتنفيذها او هنالك امكانية لتوفيرها مستقبلا   اللاتمة الموارد تتوفر. 

 للهدف/الأهداف المقترحة. مسبقا تحديدها تم التي الاياق مع ملاشرات تنسجم 

 جغرافية...(.، قانونية، تنفيذها )سياسية دون  تحوم عوائق يوجد لا 

 اللجنة الشعبية لخدمات مخيم عسكركالتعاون مع  واداريا   تنفيذها فنيا   علم قادرة جهة تتوفر. 

 

 والبرامج التمموية( لأمدا ، ا القضاياوكشمل )الإطار التممو  (: مصفوفة 2 دول رقم )

 البمةة التحتةةمتال 

 والمواصلاتقياع اليرق 
 المشاريع والانشية المقترحة الأمدا  التمموية القضةة الرقم

1    الاعتدا  علم الطرل
والارصــــــــــــــفة من قبل 
ـــمـــواطـــيـــنـــن  كـــعـــو ال
واصـــــــــحال المحلات 

 التجارية.

  إتالــــة التعــــديــــات
تـنـتـيـم الطرل و

ـــــــة  والأرصــــــــــــــــــــف
لحمـــــــايتهـــــــا من 
إعـــــــــــــــــــــتـــــــــــــــــــــدا  
الــــــمــــــواطــــــنــــــيــــــن 

  عليها.
 

تـنـتيم الطرل  مشــــــــــــــروع 
التعــديلات من قبــل واتالــة 

 ، ويشمل: المواطنين
  تــنــتــيــم حــمــلـــــــة مــع

الشـــــــــــــرطــة للحــد من 
ـــم  الاعـــتـــــــدا ات عـــل
 الطرل والارصفة. 

  ترفيــ  درا نين للحــد
من مخالفات المشـــــاة 
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علم الارصــفة وقطع 
 الطرل.

  إيجاد  ديل لاصحال
 البسطات العشوائية.

 

                                                                متال التممةة الا تماعةة

 قياع التعلةم
 المشاريع والانشية المقترحة الأمدا  التمموية القضةة الرقم

1     رــــــع  مســــــتوح
التحصـــــــيل العملي 

ا تتــــــاظ للطلبـــــة و 
الغرف الصلية في 
 مـــــــدارق الــمــخــيـــم
وعــــدم توفر فــــادر 
 افي من المعليمن 

 المثبتين.

  تحســــــين البنية التحتية
افق مر لقطاع التعليم وال

 المساندة.
 

 فــادر فــافي من  توفير
ـــمـــيـــن والاذنـــــــة  ـــمـــعـــل ال

 والحراق المثبتين.

 
   الـحـــــــد من رـــــــــــــع

التحصــــــــــيل مســــــــــتوح 

مســــــتوح التحصــــــيل  مشــــــروع تحســــــين
 والبنية التحتية ، ويشمل:  العملي

  تيادة  عدد الغرف الصـــــلية في
الــــمـــــــدارق لــــتــــخــــلــــيــــف حـــــــدة 

 الا تتاظ.
 المعلمين عــدد اللاــادر من  تيــادة

 والاذنة والحراق المثبتين.
 ة ) يــــالمرافق المـــدرســـــــــــــ ويرتط

والــــمــــخــــتــــبــــرات  الســـــــــــــــــــاحـــــــات
، الـــــمـــــلاعـــــــ ، والـــــمـــــكـــــتـــــبـــــــات

 المفايات الصلبةالبيئة و قياع 
 المشاريع والانشية المقترحة الأمدا  التمموية القضةة الرقم

1    رع  الوعي
الصحي 
وعدم  والبيمي

 فاية مدة جمع 
 النفايات

  ــــــــوعــــــــي ــــــــادة ال تي
الصــــــــــــحي والبيمي 
لدح المواطنين كما 
يتعلق كـــــالنتـــــافـــــة 
 والصحة العامة.

  تحســـــــــــــين عمليــــــة
جمع النفايات علم 
 مستوح المخيم.

مشــــــــــــــروع التوعيــة الصــــــــــــــحيــة 
والبيميــة وادارة جمع النفـــايـــات ، 

 ويشمل:
  ــــادة عــــدد العمــــام ومــــدة تي

جمع النفايات كالتنســــيق مع 
وفالة الغوث لتحسين قطاع 

 النفايات.
  تــنــفــيـــــــذ حــمــلات تــوعــويـــــــة

وتطوعيــــــة للمواطنين كمــــــا 
يتعلق كــالمجــام الصـــــــــــــحي 
والنتـــافـــة وتحســـــــــــــين  يمـــة 

 المخيم.
  تنفيــــذ حملات توعيــــة عبر

الســــوشــــام ميديا فيما يتعلق 
 كالنتافة العامة 

 جمل حي اطلال مســـاكقة لا
 كالمخيم.

  توفير حـــاويـــات جـــديـــدة في
  افة المناطق في المخيم.
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الـعـمـلـي لـلـطـلبـــــــة في 
 المواد الاساسية.

 ، انشــــــــــــــا  متلات،الحمــامـــات
 .(تعشي  الملاع  المدرسية

  ايجاد وتاثي  غرف نشـــــــــــاطات
لتنفيذ أنشــــــــــطة لامنهجية لتقليل 
الضــــــــغط النفســــــــي والعن   ين 

 الطلال.
  عـقـــــــد لـقـــــــا ات ودروق تــعليم

للطلبــــــة في المواد  مســــــــــــــــــانــــــد
 الاساسية.

 

 

 قياع الصحة
 المشاريع والانشية المقترحة الأمدا  التمموية القضةة الرقم

1     ـــــــــوفـــــــــر عـــــــــدم ت
الخدمات الصـــحية 

متخصـــــــــــــصـــــــــــــة ال
والتي والـطـــــــارئـــــــة 

تــــــــتــــــــلائــــــــم مـــــــــع 
احتياجات الســـكان 

 .في المخيم

  توفير الخـــــــدمـــــــات
الصـــــــــــحية الطارئة  
ــــــم،  ــــــمــــــخــــــي فــــــي ال
وتحســــــين مســــــتوح 
 الرعاية الصحية. 

مشـــــــــروع تحســـــــــين ةدمات الرعاية 
 الصحية والطارئة، ويشمل:

  تـحســـــــــــــيـن عـمـلـيـــــــة تـقـــــــديـم
الخـــدمـــات الطـــارئـــة من قبـــل 
مرفن الخـدمات العســـــــــــــكرية 
عبر التنســــــــــيق مع الخدمات 

 الطبية العسكرية.

  ــــــة طوارئ تخصـــــــــــــيص لجن
للحالات الطارئة والضــرورية 
وتدري  فادر ةا  كحالات 

 الطوارح .
 تنويــدمطـالبـة وفـالــة الغوث ل 

الةيادة الصــــــــحية في المخيم 
كيجهنة التصــــــــوير كالاشــــــــعة 

 .ة والطبايةيالسين
 أيام طبية وفحوصــــات  تنتيم

شـــــاملة مجانية كشـــــكل دوري 
وتـوفـيـر الادويـــــــة للحـــــــالات 

 الفقيرة.
  توفير ســيارة اســعاف ةاصــة

للمخيم مجهنة وتعمـــــل علم 
 مدار الساعة.

  تنفيـــذ تيـــارات ونشـــــــــــــــاطـــات
توعوية للمررـــــم والمســـــنين 
حوم الوقــــايــــة من الأمرا  

 المنمنة.

 

 قةقياع الاشطاص ذو  الإعا
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 المشاريع والانشية المقترحة الأمدا  التمموية القضةة الرقم
1    رــــــــــــــع  البنيـــة

التحتيـــة والمرافق 
والـــــــــــخـــــــــــدمـــــــــــات 
الـــــــــــمـــــــــــقـــــــــــدمـــــــــــة 
للأشـــــخا  ذوي 

والفمــات  الاعــاقــة
 الأ ثر فقرا .

  تـحســـــــــــــيــن الــبــنــيـــــــة
الــتــحــتــيـــــــة وتــطــويــر 
المرافق والخــــدمــــات 
ـــمـــقـــــــدمـــــــة لـــــــذوي  ال

 الإعاقة.
   ـــــــدرات تـــطـــويـــر ق

ودمج الِأشــــــخا  
 ذوي الإعاقة.

 

مشـــروع تطوير الخدمات المقدمة 
 لذوي الاعاقة، ويشمل:

  رات تــدريــ  مھني تنفيــذ دو
تـــــدريبھم و  الإعـــــاقــــةلــــذوي 
ـــــــة كمـــــــا  عـلـم حـرف مھني

 حالات الاعاقة.يتناس  مع 
  مــوائــمـــــــة الــمــرافــق الــعـــــــامـــــــة

والملاســـــــــــــســــــــــــــات والمـــدارق 
لتســــهيل وصــــوم الاشــــخا  

 .ذوي الإعاقة
  تنفيذ  رنامج للدعم والارشـــــــاد

الفردي للأشـــــــــــــخــــــا  ذوي 
 الإعاقة.

  تعيين مرشــــــــــــــــدة اجتمــــاعيــــة
والتشــــــبيك مع  رنامج التاهيل 

 CBRالمجتمعي 
  تنفيـــذ دورات تثايليـــة لأهـــالي

ذوي الاعاقة، ومشارفتهم في 
 جميع أنشطة المخيم.

  تــاهيــل وترميم المنــاتم الايلــة
  للسقوق للحالات الفقيرة.

 

 

 

 الشباب والرياضةقياع 
 المشاريع والانشية المقترحة الأمدا  التمموية القضةة الرقم

1     محدودية مشـــارفة
 ةففايعدم الشبال و 

ريارــــــــية المرافق ال
 ونـــــــــــــــــــــــــقـــــــــــــــــــــــــص
الاحــــــــتــــــــيــــــــاجــــــــات 

الـــــــتـــــــجـــــــهـــــــيـــــــنات و 
الريـارـــــــــــــية للفرل 
 ،الريارـــية المحلية

عدم توفر المرافق و 
الريــارـــــــــــــيــة للمرأة 
والـــــنســـــــــــــــــــا  فــــــي 

 المخيم.

  تيـــــــادة وتــــــطــــــويــــــر
المرافق الريارــــــــــــية 
ـــــــمـــــــوجـــــــودة فـــــــي  ال

 المخيم.
  ــــــر مــــــرافــــــق ــــــوفــــــي ت

ريارـــية للنســـا  في 
 المخيم.

مشـــــروع تفعيل مشـــــارفة الشـــــبال 

ــــارــــــــــــــيــــة ،  وتطوير المرافق الري

 ويشمل:

  تشــــــكيل فرل ريارــــــية ودككة

 وفشافة للالا الجنسين.

  توفير قــاعــة ليــاقــة  ــدنيــة للالا

 الجنسين.

  توفير معدات وأجهنة ريارــية

 جديدة.
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  مبــــــادرات شـــــــــــــبــــــا يــــــة تنتيم

 تطوعية لتحسين واقع المخيم.

 

 

 

 

 قياع المرأ  واليفولة  
 المشاريع والانشية المقترحة الأمدا  التمموية القضةة الرقم

1    رـــع  التســـويق
لـــــلـــــمشـــــــــــــــــــــاريـــــع 

 النسائية.

  تحســين وتطوير العملية
الـتســـــــــــــويـاـيـــــــة للترويج 

 للمشاريع النسائية. 

مشـروع تحسين فر  التسويق 
الصــــــغيرة للنســــــا ، والمشــــــاريع 
 ويشمل:

  إنشــــــــــــــا  جمةيـــة تعـــاونيـــة
 نسوية إنتاجية تسوياية.

  عمــــل كــــاتارات لتســـــــــــــويق
 المنتجات.

  تنفيــــذ دورات مهنيـــــة علم
التصنيع الغذائي والاشغام 

 .يةدو الي
  تنفيذ ورشــات عمل توعوية

لنوع اوتثايلية للســـــيدات ) ا

 حقول المرأة ، الإجتمـــــاعي
 (.صحيالوعي ال

2    رــع  الانشــطة
ـــــــة  ــــلامــــنــــهــــجــــي ال

 للاطفام.

  تيـــادة الإهتمـــام كقطـــاع
الأطفام وتنفيذ الأنشطة 
 والفعاليات اللامنهجية.

مشـــــــــــــــــروع تــــوفــــيــــر الــــمــــرافــــق 
ـــــــة  والنشـــــــــــــــــــــاطـــــــات اللامنهجي

 للاطفام، ويشمل: 
  تنفيذ الأنشــــــــطة والفعاليات

الـتـرفـيـهـيـــــــة والـلامـنهجيـــــــة 
 للأطفام.

  تــيهيــل ألعــال للأطفــام في
 .حديقة ياسر عرفات

  المســــاكقات والنوادي تنتيم
الصـــــيلية وتنتيم الرحلات 

 الترفيهية للأطفام.

 

 متال التممةة الإقتصادية                                             

 قياع التتار  والطدمات المساند 
 المشاريع والانشية المقترحة الأمدا  التمموية القضةة الرقم

1    رــع  الانشــطة
الــــــــــتــــــــــجــــــــــاريــــــــــة 

  تشـــــــــــــجيع القطـــــاع
التجـاري والخـدمات 

مشــروع تشــجيع الانشــطة التجارية 
 والخدماتية، ويشمل:
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علم  والخــدمــاتيــة
 مستوح المخيم.

عــــلــــم مســـــــــــــــتــــوح 
 المخيم.

 

   ـــــــ  تـــوفـــيـــر فـــر ـــــــدري الـــت
المهني والحرفي لفمــــة غير 
المتعلمين عبر التنســيق مع 
الجهـات ذوي العلاقة )وتارة 
 العمل، صندول التشغيل..(

 
  ـــــــ  علم مهـــــــارات ـــــــدري الـت

الـتســــــــــــــويــق لأصــــــــــــــحـــــــال 
 المشاريع الصغيرة القائمة.

 
  

 قياع العمالة والتوظةف
 المشاريع والانشية المقترحة الأمدا  التمموية القضةة الرقم

1    نقص المشــــــــاريع
 فر  التي توفر
 لشـــــــــــبالل العمل

والخريجين وفمـــــة 
 النسا . 

  دعــــــم وتــــــطــــــويــــــر
المشـــــــــــــــــاريع التي 
توفر فر  العمل 
للفمات المســـــتهدفة 
 داةل المخيم. 

 

مشــــــــــــــروع توفير فر  التـــدريـــ  
 والعمل، ويشمل:

  توفير فر  التــدريــ  علم
مهارات انشــــــــا  المشــــــــاريع 
 الصغيرة وريادة الاعمام. 

  تدري  للخريجين والعاطلين
عن العمــــل علم مهـــــارات 

 العمل.
  اعــــــداد دراســــــــــــــــــــة جــــــدوح

ة لإنشـــــا  وحدات اقتصـــــادي
تصــــــــــــــنــيــع لــتــوفــيــر فــر  

 .عمل

 دار  والحكم الرشيدمتال الإ 

 قياع إدار  وحوكمة المؤسسات وخاصة اللتمة الشعبةة 
 المشاريع والانشية المقترحة الأمدا  التمموية القضةة الرقم

1    رـــــــــــع  قدرات
الملاســـــــــــــســـــــــــــات 
ومــــــــــحــــــــــدوديــــــــــة 
ـــــــدامـــــــة  الاســــــــــــــــت
ـــــة  ـــــة للجن المـــــالي

 الشعبية.

  تحســــــــــــــين قــــدرات
الملاســســات وتيادة 
القــدرة علم تجنيــد 
الامــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوام 
ـــــــدامـــــــة  والاســــــــــــــــــــت

 المالية.

مشــــورع تطوير قدرات الملاســــســــات 
ـــة،  ـــة الشــــــــــــــعبي وتجنيـــد الـــدعم للجن

 ويشمل:
  متلاــــــامـــــــل تــــــدريـــــــ  حنمــــــة

للملاســــــــــــــســــــــــــــات علم فتـاكة 
ـــــــد الاموام،  ـــــــاربر، تجني الـتـق
 .التخطيط، التوثيق والارشفة

  توفير فــادر عمــل متفرم لعمــل
ة الهيكلي اللجنة عبر اســـــــــتلامام

 التنتيمية.
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  دراسـة جدوح اقتصادية لاهم
المشاريع المدرة للدةل للجنة 

) ول فات، جرافة  الشــــــــعبية
صـــــــــــــغيرة جننير، مضـــــــــــــخة 
تســـــــــــــــــــــــــلــــــــــــك صـــــــــــــــــــــــــرف 

 صحي..وغيرها(
  ــــدعم اعــــداد ةطــــة لتجنيــــد ال

والتمويل للجنة الشــعبية علم 
 مستوح المخيم. 

 
 الأم  وإدار  الموارث  قياع
التممويةالأمدا   القضةة الرقم  المشاريع والانشية المقترحة 

1    رــــــــــــــع  البنيـــة
ـــــة لقطـــــاع  التحتي

  تـطـويـر وتحســـــــــــــين
البنية التحتية لقطاع 

  توفير مرفن شــــــــــــــرطـــــة في
 المنطقة الشر ية.

الأمـــــــــــــن وإدارة 
 اللاوارث.

الامـــــــــــــــــــن وإدارة 
 اللاوارث. 

  توفير ســـــــــــــيارة إطفا  حريق
 ملائمة للمخيم. صغيرة

  إيــجـــــــاد مــقــر لــفــريــق إدارة
 .اللاوارث

 ريق مدرل لإدارة تشــــــــــكيل ف
دفاع اللاوارث ) اســـــــــــــعاف، 
 .مدني، مكافحة حرائق(

 ورشــــــــــــات عمل توعوية  تنتيم
 علم ســــــــــــكان المخيم لتدري 
 .الطوارئ  وقل الاةلا 

 
 

 التمفيل والمتا عة والتقيةم ةخي

من للتنفيذ تتضــــــــ ةةط تم إعداد  هدف رــــــــمان التطبيق الامثل لمخرجات الخطة التنموية

اتنــة تقــدير المو للتنفيــذ ةلام الأعوام الأربع القــادمــة، نمني الطــار البرامج والمكونــات، الإ

المرتبطة و القطاعات التنموية المختلفة  وجود تواتن  ينتتضــــمن كحي   ،الخاصــــة كالخطة

تنفيذ لبالمشـــــروعات المقترح تنفيذها مع تحديد للمســـــلاوليات والجهات الخاصـــــة كاكالبرامج و 

دة تهدف الم مســــــاعمتاكعة ة ةطإعداد  فقد تمرــــــافة الم ذلك إوتلك المتوقعة للتمويل . 

الخطة  ســنوات مدار علم التنموية الأهداف تحقق و ياق مدح تقييم علم اللجنة الشــعبية

 وارــحة دلالة ذات ملاشــرات الم مجموعة ترتلان وتقييم متاكعة تحديد آلية الم كالإرــافة

 ين  تربط مصــــــفوفة وهي والتقييم، المتاكعة مصــــــفوفة عليه يطلق ما وهي للاياق، قا لة
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 والجهة  ياســــــــها وطريقة ومصـــــــــادرها الاياق وملاشــــــــرات والأهداف التنموية المجالات

ومتاكعتها كما يمكن الاطراف المختلفة من تقييم مدح التقدم في   ياســـــــــها عن المســـــــــلاولة

 .تنفيذ الخطة ومدح تحقيق اهدافها

 (7020-0202للأعوام م  ) التمفيل ةخي

وتحضير مصفوفة  ةطة التنفيذ كالاعتماد علم عدد من المعايير علم النحو  إعداد تم 

 -التالي:

 البرامج والمشروعات مع أولويات القضايا التنموية التي تم إةتيارها. تراكط 
  لم عالأةرح من الناحية الفنية والمالية  المنفذة اتالجهو  اللجنة الشــــــــــــــعبيةقدرة

 البرامج والمشاريع القترحة.تنفيذ 
  وجود توتان قـدر المســــــــــــــتطـاع في تنفيـذ المشــــــــــــــروعـات  ين القطـاعات التنموية

 المختلفة ورمان وجود حصة للقطاع الإجتماعي.
  علاقة مشـروع ما ومدح ارتباطه كمشاريع اةرح ينبغي تنفيذها قبل تنفيذخ للاونها

 .ذاتهر من مشروع في الوقل ا ثوالقدرة علم تنفيذ  له متطلبا اساسيا  
 ات وفق قدر  التواتن في حجم الصـــــرف الســـــنوي علم مدار ســـــنوات تنفيذ الخطة

 فمتوسط ةلام الاعوام الثلاث المارية . اللجنة الشعبية
 من وجهة النتر الفنية اتمشروعالبرامج والذ قولة لتنفيالمدة النمنية المع. 

 المشــــــــــــاريع كما ينســــــــــــجم مع ما ورد في نماذم البرامج و التواريخ المتوقعة للبد  ك
 .توصيف المشاريع

   ذ الخطة حوالي. حي  تبلغ التلالفة الاجمالية لتنفيللمخيمالاستراتيجية  التنموية للمشروعات المقترحة في اطار الخطةمتلااملة صورة تنفيذ الةطة  تتضمن

 .موتعة علم اربع سنواتأمريكي  مليون دولار( 1.094.000)
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التملفة 
التقديرية 

X 
1222$ 

 خية التمفيل
 حسب كوفر التمويل البرنامج المشروعكصمةف مكون 

 الت ة المرشحة لتمويل مكونات البرامج المشاريع الت ة المرشحة للتمفيل
 المضمونة والمحتملة فق  

  ات  الصر  السمو  
 محلةة

   ات خار ةة   ات محلةة   ات خار ةة

 الأولى
2024 

 الثانةة
2025 

 الثالثة
2026 

 الرا عة
حدد القسم  متممى محتمل مضمون  2027

حدد بمد  دورما اسم الت ه المعمح
 الموازنة

قةمة 
 المساممة

إسم الت ة  
 بمد الموازنة

قةمة 
 المساممة

تةة
لتح
ى ا

البم
ة و

لبيئ
ا

 

ــــــم  ــــــتــــــي ــــــن ت
 الــــــــــطــــــــــرل 

ــــــــــــــــــــــــة و  اتال
التعـــــديلات 
مـــن قـــبـــــــل 
 المواطنين

01\IF 

تنتيم حملــــــة 
مع الشـــــــــرطة 
لــــلـــــحــــــــد مـــــن 
الاعــتــــــــدا ات 
عـلـم الـطــرل 
 والارصفة.

IF\01\01 

اللجنة  0 0 1 0 0 0 0 0
 \الشعبية 
 لجنة السير
 

وتارة 
 المواصلات
شرطة 
 المرور

التنتيم 
 والإشراف

وتارة  - تشغيلية
 المواصلات
 

- 

تـــــــــــرفـــــــــــيـــــــــــ  
درا نين للحــــد 
من مخــالفــات 
المشــــــــاة علم 
الارصـــــــــــــــفــــــــة 
وقــــــــــــــــــطــــــــــــــــــع 

 الطرل.

IF\01\02 

اللجنة  0 0 1 - - 15 - -
 الشعبية

التنتيم  -
 والإشراف

اللجنة  - تشغيلية
 الشعبية 

- 

ــــديــــل  إيجــــاد  
لاصـــــــــــــــحـــال 
البســـــــــــــــطـــــات 
 العشوائية.

IF\01\03 

اللجنة  0 0 1 - - - - -
 \الشعبية 
 لجنة السير

وتارة 
 المواصلات

التنتيم 
 والإشراف

وتارة  - تشغيلية
المواصلات
 / تطويرية

- 

تيــــــــــــــــــــــــــادة 
الــــــــــوعـــــــــــي 
 الصـــــــــــــحي
 والـــــبـــــيـــــمـــــي
لـــــــــــــــــــــــــــــدح 
الـمــواطــنــيــن 
كمـــــا يتعلق 

IF\00  تنفيــذ حملات
ــــــــــوعــــــــــويــــــــــة  ت
ـــيـــن  ـــمـــواطـــن لـــل
كــمــــــــا يــتــعــلــق 
كــــــــالــــــمــــــجــــــــام 
الصـــــــــــــــــــحــــــي 
ـــــتــــــــافــــــــة  ـــــن وال

IF\00\01 

اللجنة  0 0 1 0 0 1 1 0
 الشعبية

المتاكعة  -
 والإشراف

 - - 2 تشغيلية
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كـــــالنتـــــافـــــة 
والصــــــــــــحة 
، الــــعـــــــامـــــــة
وتحســــــــــــين 
عـــــمـــــلـــــيـــــــة 
جـــــــــــــمـــــــــــــع 
 النفايات.

 وتحســـين  يمة
 .المخيم
 ةحملــــــتنفيــــــذ 

تـوعيــــــــة عبر 
الســـــــــــوشـــــــــــام 
ـــــا فيمـــــا  ـــــدي مي
ـــــــــق  ـــــــــعـــــــــل يـــــــــت
كــــــــالــنــتــــــــافــــــــة 

 .العامة

IF\00\00 

اللجنة  0 0 1 0 1 1 0 0
 الشعبية

المتاكعة  -
 والإشراف

 - - 2 تشغيلية

تيـــــــادة عــــــــدد 
العمـــام ومـــدة 
جمع النفايات 
كالتنســـــيق مع 
وفــالــة الغوث 
لـــتـــحســـــــــــــــــيــــن 
ــــــــــــــــــطــــــــــــــــــاع  ق

 النفايات.

IF\00\03 

اللجنة  0 0 20 5 5 5 5 02
 الشعبية

الاونروا، 
سلطة 
 البيمة

المتاكعة 
 والِإشراف

الاونروا،  0 -
سلطة 
/ البيمة
 تطويرية

20 

 02  2     2 0 00 5 6 00 3 التزئح المتموع

حلح
الم
اد 
تص
الإق
ةة 
كمم
ال 
مت

 

ــــــــر  ــــــــوفــــــــي ت
فــــــــــــــــــــــر  
الـتـــــــدريـــــــ  

 والعمل

LED/01 

توفير فر  
التدري  علم 
مهارات انشا  
المشاريع 
الصغيرة 
وريادة 
 الاعمام.

LED/01/01 

 

 

 

 

 

 

اللجنة  0 0 5 0 2.5 2.5 0 5
 الشعبية

الغرفة 
التجارية، 
 الاونروا

التدري  
 والمتاكعة

الاونروا،  0 -
الغرفة 
التجارية/ 
 تطويرية

5 

اعداد دراسة 
جدوح 
اقتصادية 

 إنشا  لا

LED/01/02 7 0 0 3.5 3.5 0 7 0  اللجنة
 الشعبية

وتارة 
 الإقتصاد

المتاكعة 
 والإشراف

وتارة  0 -
 الإقتصاد

7 
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وحدات تصنيع 
لتوفير فر  

 .عمل

تدري  
للخريجين 

والعاطلين عن 
العمل علم 
 مهارات
 العمل.

LED/01/03 

اللجنة  0 0 5 0 5 0 5 10
 الشعبية

الغرفة 
التجارية، 
 الاونروا

التدري  
 والمتاكعة

الاونروا،  0 تطويرية
الغرفة 
التجارية/ 
 تطويرية

10 

 

تشجيع 
الانشطة 
التجارية 
 والخدماتية

LED/02   توفير فر
التدري  
المهني 

والحرفي لفمة 
 غير المتعلمين

LED/02/01 40 0 10 20 10 0 40 0  اللجنة
 الشعبية

وتارة 
العمل، 
صندول 
 التشغيل 

التدري  
 والمتاكعة

وتارة العمل،  0 تطويرية
صندول 
التشغيل 
 تطويرية

40 

توفير مشاريع 
اقتصادية 

لتشغيل الايدي 
 .العاملة

LED/02/00 

اللجنة  0 20 0 10 10 0 0 20
 الشعبية

الغرفة 
التجارية، 
 الاونروا

التدري  
 والمتاكعة

الاونروا،  5 تشغيلية
الغرفة 
التجارية/ 
 تطويرية

15 

 علم  يالتدر 
مهارات 
التسويق 
لاصحال 
 المشاريع.

LED/02/03 

اللجنة  0 0 7 0 3.5 0 3.5 7
 الشعبية

الغرفة 
التجارية، 
 الاونروا

التدري  
 والمتاكعة

الاونروا،  0 -
الغرفة 
التجارية/ 
 تطويرية

10 

     8  51  0 71 51 8... 8... 8..5 5.8 المجموع الجزئي

 
عةة
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لا 
ة ا
ممة
 الت
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م
    

تحسين 
مستوح 
التحصيل 
العملي 
والبنية 
التحتية 
 للمدارق

SO\01  تيادة  عدد
الغرف 

الصلية في 
المدارق 
لتخليف حدة 
 .الا تتاظ

SO\01\01 

الاونروا  0 0 20 20 20 20 20 20
داةل 
 المخيم

  وفالة
 الغوث

الاشراف 
 والمتاكعة

وفالة  20 التشغيلية
/ الغوث
 تطويرية

60 

تطوير 
المرافق 
المدرسبة ) 

SO\01\00 

الأونروا  0 50 0 0 25 25 0 50
داةل 
 المخيم

  وفالة
 الغوث

الاشراف 
 والمتاكعة

وفالة  20 التشغيلية
/ الغوث
 تطويرية

30 
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الساحات، 
 الحمامات( 

عدد  تيادة
اللاادر من 
المعلمين 
والاذنة 
والحراق 
 المثبتين.

. 

SO\01\03 

اللجنة  0 0 65 32.5 0 32.5 0 65
 الشعبية

  وفالة
 الغوث

المتاكعة 
 والإشراف

وفالة  0 -
/ الغوث
 تطويرية

65 

تنفيذ أنشطة 
لامنهجية 
 لتقليل العن 
 . ين الطلال

SO\01\04 

10 2.5 2.5 2.5 2.5 5 0 0 
قسم 
الإرشاد 
النفسي في 
 مقر الوفالة

وفالة 
 الغوث

المتاكعة 
وفالة  5 تشغيلية والإشراف

/ الغوث
 تطويرية

5 

تحسين 
ةدمات 
الرعاية 
الصحية 
 .والطارئة

SO\00  مركز تفعيل

الخدمات 

العسكرية 

عيادة تزويد و 

 وكالة الغوث

بأجهزة 

التصوير 

بالاشعة 

السيبنة 

 .والطبقية

SO\00\01 

عيادة وفالة  0 0 200 100 100 0 0 200
 الغوث

وتارة 
الصحة، 
الجهات 
 المانحة

الإشراف 
 والمتاكعة

وتارة  0 -
الصحة/ 
الجهات 
 المانحة

200 

توفير سيارة 

اسعاف 

خاصة 

للمخيم 

مجهزة 

وتعمل على 

SO\00\00 200 
0 100 100 0 0 200 0 

عيادة وفالة 
 الغوث

وتارة 
الصحة، 
الدفاع 
 المدني

الإشراف 
وتارة  0 - والمتاكعة

الصحة، 
الدفاع 

200 
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مدار 

 .الساعة
المدني/ 
 تطويرية

أيام  تنتيم
طبية 

وفحوصات 
شاملة 
مجانية 
 كشكل دوري 
وتوفير 
الادوية 
للحالات 
 .الفقيرة.

SO\00\03 

عيادة وفالة  0 0 4 1 1 1 1 4
 الغوث

وتارة 
 الصحة

الإشراف 
وتارة  2 تشغيلية والمتاكعة

الصحة، 
 تطويرية

2 

تنفيذ  رامج 
توعوية 
للمررم 
وأهاليهم 

الوقاية حوم 
من الأمرا  
المنمنة 
 .وإداراتها

SO\02\04 

عيادة وفالة  0 0 2 0 0 1 1 2
 الغوث

وتارة 
 الصحة

التدري  
 - - 2 تشغيلية والمتاكعة

تفعيل 
مشارفة 
الشبال 
وتطوير 
المرافق 
 الريارية

SO\03  تشكيل فرل
ريارية 
ودككة 

وفشافة للالا 
 الجنسين.

SO\03\01 

النادي  0 0 12 6 0 6 0 12
 الرياري

وتارة 
الشبال 
 والريارة

الإشراف 
 والمتاكعة

وتارة الشبال  0 -
والريارة/ 
 تطويرية

12 

قاعة إنشا  
 SO\03\02لياقة  دنية 

النادي  0 170 0 25 25 0 0 170
 الرياري

وتارة 
الشبال 
والريارة، 

الإشراف 
 والمتاكعة

وتارة الشبال  0 -
والريارة، 
 جهات

170 
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للالا 
 .الجنسين

جهات 
 مانحة

مانحة، 
 تطويرية

توفير معدات 
وتجيهنات 
ريارية 
 .جديدة

SO\03\03 

النادي  0 0 60 0 20 20 20 60
 الرياري

وتارة 
الشبال 
والريارة، 
جهات 
 مانحة

الإشراف 
 والمتاكعة

وتارة الشبال  0 -
والريارة، 
جهات 
 مانحة

60 

تنتيم 
مبادرات 
شبا ية 
تطوعية 

لتحسين واقع 
 المخيم.

SO\03\02 

النادي  4 0 0 0 2 2 0 4
 الرياري

وتارة 
الشبال 
والريارة، 
جهات 
 مانحة

الإشراف 
 والمتاكعة

وتارة الشبال  0 -
والريارة، 
جهات 
 مانحة

0 

تحسين 
فر  
التسويق 
والمشاريع 
الصغيرة 
 للنسا 

SO\04  إنشا  جمةية
تعاونية 
نسوية 
إنتاجية 
 .تسوياية

SO\04\01 

المرفن  0 3 0 0 205 205 0 3
 النسوي 

المتاكعة  وتارة العمل
 والإشراف

وتارة العمل/  0 -
 تطويرية

3 

عمل كاتارات 
تسويق 
 المنتجات
 النسوية.

SO\04\02 

المرفن  0 0 19 0 6 6 7 19
 النسوي 

وتارة شلاون 
 المرأة 

المتاكعة 
 والاشراف

وتارة شلاون  0 -
المرأة/ 
 تطويرية

19 

تنفيذ دورات 
مهنية علم 
التصنيع 
 الغذائي

SO\04\03 

المرفن  0 2 0 2 2 4 0 2
 النسوي 

الوفالة 
الألمانية 
للتعاون 
 الدولي

التدري  
 والمتاكعة

الوفالة  0 -
الألمانية 
للتعاون 
الدولي/ 
 تطويرية

2 
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والاشغام 
 اليدوية.

 تتنفيذ ورشا
عمل توعوية 
وتثايلية 
للسيدات 

نوع )ال
الإجتماعي، 
حقول المرأة 

الوعي ، 
 الصحي(.

SO\04\04 

المرفن  0 0 4 1 1 1 1 4
 النسوي 

وتارة شلاون 
المرأة، دائرة 
النوع 
 الإجتماعي

التدري  
 والمتاكعة

 - - 4 تشغيلية

تيادة 
الإهتمام 
كقطاع 
الأطفام 
وتنفيد 
الأنشطة 
والفعالي
 ات

اللامنهج
 .ية

SO\05  تنفيذ
الأنشطة 
والفعاليات 
الترفيهية 
واللامنهجية 
 .للأطفام

SO\05\01 

اللجنة  0 0 2 2 2 2 2 2
 الشعبية

دائرة شلاون 
 اللاجمين

الإشراف 
 والمتاكعة

دائرة شلاون  2 تشغيلية
اللاجمين/ 
 تطويرية

6 

تيهيل ألعال 
طفام في للأ

حديقة ياسر 
 .عرفات

SO\05\02 

اللجنة  0 0 20 0 10 0 10 20
 الشعبية

دائرة شلاون 
 اللاجمين

الإشراف 
 والمتاكعة

دائرة شلاون  0 -
اللاجمين/ 
 تطويرية

20 

عمل 
المساكقات 
والنوادي 
الصيلية 
وتنتيم 

SO\05\03 

اللجنة  0 0 2 2 2 2 2 2
 الشعبية

دائرة شلاون 
 اللاجمين

الإشراف 
 والمتاكعة

دائرة شلاون  4 تشغيلية
اللاجمين/ 
 تطويرية

4 
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الرحلات 
 .للأطفام

تطوير 
الخدمات 
المقدمة 
لذوي 
الاعاقة 
والفمات 
الأ ثر 
 .فقرا  

SO\06  دوراتتنفيذ 
 مھني  يتدر 

لذوي الإعاقة 
 بھميوتدر 

علم حرف 
كما  ةيمھن
مع  تناس ي

حالات 
 الاعاقة.

SO\06\01 

الاونروا  0 4 0 1 1 2 0 4
داةل 
المخيم، 
الهلام 
 الأحمر

اتحاد 
 المعاقين

الِإراف 
 والمتاكعة

إتحاد  0 -
المعاقين/ 
 تطويرية

4 

موائمة 
المرافق 
العامة 
والتعليمية 
لذوي الاعاقة 
) الحمامات، 
المداةل 
والملاسسات 
  (والمدارق

SO\06\02 

الاونروا  0 0 12 2 5 0 5 12
داةل 
 المخيم

دائرة شلاون 
 اللاجمين

الإشراف 
 والمتاكعة

دائرة شلاون  0 -
 اللاجمين

12 

تعيين مرشدة 
اجتماعية 

تنفيذ دورات و 
تثايلية 

لأهالي ذوي 
 ةالاعاق

SO\06\03 

اللجنة  0 0 4 1 1 1 1 4
 الشعبية

الهلام 
 الاحمر

التدري  
 والمتاكعة

 - - 4 تشغيلية
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تاهيل وترميم  
المناتم 
الايلة 
للسقوق 
للحالات 
 الفقيرة.

SO\06\02 

اللجنة  60 0 0 20 20 20 0 60
 الشعبية

ملاسسات 
 المخيم

 - - 60 تطويرية تاهيل

 المجموع الجزئي
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تيهيل 
وتحسين 
البنية 
التحتية 
لقطاع 
الامن 
وإدارة 
 .اللاوارث

RS/01 

 

 

توفير مرفن 
للشرطة في 
المنطقة 
 الشر ية.

RS\01\01 -- - - - - - - -  اللجنة
 الشعبية

الشرطة 
 الفلسطينية

الإشراف 
 والمتاكعة

الشرطة  0 -
 الفلسطينية/
 تطويرية

- 

توفير سيارة 
إطفا  حريق 
 صغيرة.

RS\01\02 11 1 01 01 1 11 1 1  اللجنة
 الشعبية

الدفاع 
المدني، 
إطفائية 
  لدية نا لس

الإشراف 
 والمتاكعة

الدفاع  0 -
المدني، 
إطفائية 
  لدية نا لس

20 

تشكيل فريق 
مدرل لإدارة 
اللاوارث، 
وإيجاد مقر 
 لهم.

RS\01\03 01 5 1 5 1 5 1 1  اللجنة
 الشعبية

الدفاع 
 المدني

الإشراف 
 والمتاكعة

الدفاع  0 0
المدني/ 
 تطويرية

10 

تنتيم 
ورشات عمل 
توعوية 
لتدري  
المواطنين 
علم الاةلا  
وقل 
 .الطوارئ 

RS\01\04 1 1 1 1 1 1 1 1  اللجنة
 الشعبية

الدفاع 
 المدني

التدري  
 والمتاكعة

 - - 2 تشغيلية
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تحسين 
قدرات 
الملاسس
ات 
وتيادة 
نسبة 

الاستدامة 
 المالية.

RS\02   تدري
للملاسسات 

 تاكة )علم 
التقاربر، 
تجنيد 
الاموام، 
التخطيط، 
التوثيق 
 (.والارشفة

RS\02\01 3 1 1 0 1 3 0 0  اللجنة
 الشعبية

دائرة شلاون 
 اللاجمين

المتاكعة 
 والتدري 

دائرة شلاون  0 -
اللاجمين/ 
 تطويرية

3 

اعداد ةطة 
تجنيد اموام 

دراسة و 
جدوح 
اقتصادية 
لاهم 
المشاريع 
المدرة للدةل 
للجنة 
الشعبية 
) ول فات، 
جرافة صغيرة 
جننير، 
مضخة 

تسلك صرف 
 صحي..(

RS\02\02 10 5 0 5 0 10 0 0  اللجنة
 الشعبية

وتارة 
 الإقتصاد

المتاكعة 
 والإشراف

وتارة  0 -
 الإقتصاد

10 
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 والمرفقات الملاحق
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 قائمة المؤسسات المتتمعةة فح مطةم عسكر القديم
 

 المؤسسةنبل  ع   اسم المؤسسة
اللجنة الشعبية 

 للخدمات
هيمة دائرة شـــــلاون اللاجميين التاكعة م فجســـــم شـــــرعي يمثل اللاجمين الفلســـــطينيين تحل إطار 1996في مخيم عســـــكر عام  اللجنةتيســـــســـــل 

القطاع الاجتماعي و وتهدف اللجنة الم توفير فافة الخدمات المتعلقة كســــــــــــــكان المخيم المتعلقة كالبنية التحتية منتمـة التحرير الفلســــــــــــــطينيـة ل

 تحقيق العودة لحينالحفاظ علم الهوية الفلسطينية وحماية حقول اللاجمين الفلسطينيين والاقتصادي مع الاهتمام ك

 .وتقرير المصير

، نةجلال لاجئ في مخيم عســـــكر وفذلك المناطق المحيطة  ها والتي تســـــتفيد من المشـــــاريع والخدمات التي تقوم  ها الللالخدمات اللجنة تقدم 

القوح تمثل فافة الفعاليات والشــــرائ  الوطنية و  فونهاجميع الملاســــســــات الرســــمية ،  متعتبر اللجنة الشــــعبية لخدمات الممثل لأهالي المخيم أما

 .المخيم والفعاليات الإسلامية والوطنية والملاسسات الفاعلة في

لجان الخدمات الشعبية هي لجان منبثقة عن دائرة شلاون اللاجمين التي تم تفعيلها وفقا لقرار المجلس الوطني الفلسطيني في دورته مذلك فان 

ة صالحادية والعشرين ، وذلك من أجل رعاية شلاون اللاجمين الفلسطينيين في فافة أما ن تواجدهم ، ويتمثل دورها في الاهتمام كالقضايا الخا

القاطنين كالمخيم ، فهي تعني كالشــــــــــلاون الاجتماعية والتعليمية والاقتصــــــــــادية ، كالإرــــــــــافة إلم دورها الريادي في فافة المجالات  كاللاجمين
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ودة عالخدماتية والتعليمية والثقافية ، وتمثل لجنة الخدمات الشــعبية الضــمانة للاجمين الفلســطينيين في تثبيل حقوقهم المشــروعة حتم تحقيق ال

 ية كجلا  الاحتلام وإقامة الدولة الفلسطينية المستقلة وعاصمتها القدق الشريف تدير اللجنة من هيمةونيل الحر 

  يادية منتخبة من الهيمة العامة ، وتعمل هذخ الهيمة كشكل طوعي.

 

مرفن دار الفنون 
 والتراث

تيســـــس مرفن دار الفنون والتراث في مخيم عســـــكر القديم كمدينة نا لس وقد جا  هذا التيســـــيس تلبية لحاجة المنطقة كشـــــكل ةا  لمثل هذخ 

الفني الذي يمتللاه  والارث علم التراث الفني الفلســـطيني عموما   الم الحفاظالمرا ن والتي تعنم كالفنون وا تشـــاف المواه  وتطويرها وتســـعم 

: مسرح تشمل و العمل علم تشـكيل فرل فنيه في فافة مجالات الفنون إسـتطاع المرفن  .المنطقة الجغرافية من فلسـطين ةصـوصـا   سـكان هذخ

 رقص شعبي فرل عنف موسيقم متنوعة.  -

 مركز الأمدا   

 ا تشاف المواه  الفنية وتطويرها ككافة المجالات. 

 العمل علم إحيا  التراث الفلسطيني والحفاظ عليه. 

 العمل علم جمع المادة التراثية وتوثيقها. 
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  وحقول الإنسان من ةلام الفنون المتنوعة. المدنيةنشر مفاهيم التربية 

مرفن شبال عسكر 
 الاجتماعي

وتفعيل دورخ في العمل التطوعي وتعنين مشــــــارفته في  مجام الريارــــــةفي  الشــــــبال هدف إلم تطوير قدراتيم، و 1959عام  المرفن تيســــــس

متر مربع يشــــــــمل العديد من المرافق الريارــــــــية  20500لمجتمةية. ويقع المرفن وســــــــط مخيم عســــــــكر القديم. تبلغ مســــــــاحة المرفن التنمية ا

والثقافية، كالإرـــــــــــافة لاحتوائه علم مكتبة ومرفن لللامبيوتر. يســـــــــــعم المرفن إلم تطوير قدرات الشـــــــــــبال وتشـــــــــــجيعهم للانخراق في التنمية 

 .من الشرائ  المجتمةية وفي مقدمتها الأطفام واليافعين والشبالالمجتمةية، ويعمل مع العديد 

 
يتم إجرا  انتخاكات للجمةية فل عامين ، يتم فيها اةتيار هيمة حي   م من قبل وفالة الغوث الدولية1967تيسـس مرفن البرامج النسـوية عام  المرفن النسوي 

، تتضــــــــــمن اهداف المرفن تطوير قدرات النســــــــــا  في المخيم وتوفير فر  التوعية كحقول المراة والتدري  علم أعضــــــــــا  9إدارية مكونة من 

 غيرها.و  : دورات الحيا ة ، رعاية الأنشطة النسوية المختلفة ، التوعية والتثايف فتتضمن نشاطات المرفنالمشروعات الصغيرة، أما 

جمةية مدرسة 
 الامهات 

فمشــروع لاتحاد لجان العمل النســائي في محافتة نا لس  هدف رفع القدرات التعليمية للأمهات  1999لأمهات عام تيســســل جمةية مدرســة ا

لك ذوربات البيوت الشـــاكات في اللغة العربية واللغة الانجلينية والريارـــيات للمرحلة الأســـاســـية لتمكينهن من مســـاعدة الأ نا  في الدراســـة ، ف

 . لصحي و التربوي و المجتمعيرفع مستوح وعيهن في المجام ا
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 ر قدراتفي المخيم، ارـــافة الم تنمية وتطويالاطفام لدح فمة لمســـاهمه في تنشـــيط الاعمام التطوعيه تيســـســـل الجمةية حديثا  وهي تســـعم ل جمةية اسعاد الطفل

للطفل . تنفذ الجمةية العديد من  الاطفام والمحافته علم الصــــــــــــحه العامهلدح التطوعي مفهوم العمل المســــــــــــاهمه في تنشــــــــــــيط ، الاطفام 

النشـــاطات التي تســـتهدف فمة الاطفام فالنشـــاطات اللامنهجية الترفيه والانشـــطة التطوعية ارـــافة الم النشـــاطات التي تســـتهدف تقليل العن  

 ومعالجة رع  التحصيل العلمي عبر عقد دروق التقوية للطلبة.

اللد الذين تم تهجيرهم  اللاجميين رـــــــــمن مدنيةمكونة من ســــــــكان المخيم من فالهيمة العامة ، أما 1995عام  الخيرية جمةية اللدتيســــــــســـــــــل  الخيرية جمةية اللد

عضـــو يتم  500عدد أعضــا  الهيمة العامة للجمةية في المخيم حوالي  الصــهيوني . علم يد قوات الاحتلام 1942وطردهم من  يوتهم عام 

، أمــا أهــداف الجمةيــة فتتمثــل في تقــديم الــدعم أعضـــــــــــــــا  7اةتيــار هيمــة اداريــة مكونــة من  إجرا  انتخــاكــات للجمةيــة فــل عــامين ، يتم فيهــا

شاق الصحي : النفتشملنشاطات الجمةية  الاجتماعي والاغاثي لسكان المخيم ارافة الم  رامج التوعية الاجتماعية والصحية والتعلمية، أما 

 اق الترفيهية .، التربوي والتعليمي ، النشوالخيري  ، النشاق الاجتماعي

جمةية ا ناؤنا لذوي 
 الاعاقة

تحســـين واقع الاشـــخا  ذوي الاعاقة وتوفير ةدمات الدعم والتاهيل والارشـــاد لهذخ الفمة  لمســـاهمه فيتيســـســـل الجمةية حديثا  وهي تســـعم ل

الخدمات للأشخا  ذوي الإعاقة من ةلام تقديم فذلك علم جمةية ا ناؤنا والعمل علم تعنين الدمج المجتمعي لذوي الاعاقة واسرهم، تعمل 

وتحويل الحالات الم ملاســـــــســـــــات ترعم الاشـــــــخا  ذوي الاعاقة علم مســـــــتوح  النيارات المننلية التيهيلية وتوفير الأجهنة المســـــــاندة والطبية

 المحافتة.

 


